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Sociedad

Conscientes de nuestra vocación de servicio a la sociedad,
apostamos por la mejora del diálogo con nuestros

grupos de interés, que ayude a establecer lazos
más estables, sólidos y de valor para ambas
partes.
Continuar con nuestra contribución al
desarrollo socioeconómico de las
comunidades donde actuamos, a
través de la generación de empleo y
contratación de proveedores locales;
potenciando sinergias con otras
organizaciones y empresas de los
sectores donde operemos.”

Objetivos 2010
• Incrementar la externalización 
dentro de los límites legales vigentes
• Fortalecer las relaciones con otras
organizaciones
• Posicionarse como referente en
materia de sostenibilidad

“
Una de las contribuciones del Grupo Tragsa

al desarrollo socioeconómico se materializa

en la contratación de un gran número de

proveedores en aquellas comunidades en las

que opera. Dado que el Grupo actúa en todo

el territorio nacional, el impacto económico

es de gran magnitud.

Proveedores

Compromiso con
lo local

Incremento del 11.38%
en la contratación de
proveedores con
facturación 

superior a 3.005 euros

11.780 proveedores
con facturación

superior a 3.005 euros
en 2008

13.121 proveedores
con facturación

superior a 3.005 euros
en 2009



Proyectos de cooperación al desarrollo

Nicaragua (2006)

Marruecos (2006)

Níger (2009)

Mozambique (2007)

Camboya (2006)Senegal (2007-08)

Argelia (2009)

Ecuador (2005-06)

Perú (2009)

La acción solidaria
del Grupo Tragsa
en el mundo
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Compras responsables
Desde la dirección del Grupo se ha propuesto

que la adquisición de productos promocionales

e institucionales se realicen principalmente

con entidades sin ánimo de lucro o socialmente

responsables.

• Adjudicación por concurso público a Intermon

Oxfam de la cesta de navidad del año 2009,

que  ha consistido en un set de productos

de comercio justo, con el compromiso de

que se dedicase un 40% del importe total a

fines sociales.

• El Grupo Tragsa ha adquirido más de 100

piezas artesanas del proyecto Perseidas de

la asociación Simplex Coetus, entidad sin

ánimo de lucro que destina el 100% del im-

porte de la inversión a dicho proyecto que

apoya al artesano peruano.

Gestión de las compras
El Grupo Tragsa cuenta con una normativa interna

que regula la función de compras, tanto las

normas como los procedimientos para la adqui-

sición y enajenación de bienes, y la contratación

de obras, suministros, servicios, consultorías y

asistencias técnicas, así como la composición y

responsabilidades de los órganos del Grupo que

participan en los procesos de compras.

La Ley 30/2007, de 30 de octubre de Contratos

del Sector Público, configura expresamente a las

empresas que forman parte del mismo como

poderes adjudicadores, a los efectos de aplicación

de la citada Ley, en cuyo artículo uno se establece

que la contratación del sector público debe rea-

lizarse con estricta observancia y garantía de di-

versos principios, entre los que se incluye el prin-

cipio de publicidad, concurrencia, transparencia,

confidencialidad, igualdad y no discriminación.

Obra social del Grupo Tragsa

Durante 2004 surge en el Grupo Tragsa la idea

de participar activamente en las iniciativas so-

ciales no gubernamentales tendentes a satisfacer

necesidades vitales en poblaciones desfavore-

cidas de países en desarrollo.

Con este objetivo se funda el “Fondo Solidario

del Grupo Tragsa”, constituido con aportaciones

de la actividad económica del Grupo.

La gestión de este Fondo se encomienda al

Comité Solidario, constituido por representantes

sindicales de Tragsa, Tragsatec y Tragsega, y

de la Dirección del Grupo que, con carácter

anual, eligen los proyectos favorecidos con la

ayuda económica del fondo, realizan su segui-

miento y supervisión, y elaboran las bases de

las nuevas convocatorias anuales.

En el año 2009 se han
adjudicado más de 222.000
euros del fondo solidario, un
58,8% superior al año 2008
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ONG

Movimiento por la Paz

Fundación 
Ayuda en Acción

Fundació Lleida 
Solidària

País/Proyecto

Níger “Mejora del acceso al agua y del saneamiento de los centros de
salud de Yaya y Bazaga, Departamento de Birni N’Konni”

Perú “Construcción y revestimiento de un reservorio de 20.000 m3
en Bambamarca”.

Argelia “Dotación de un depósito de agua de 4.000 litros para el centro
de acogida de mujeres y  niños víctimas de la violencia, en Argel”

Importe financiado
(en euros)

63.744

140.000

18.955

Relación de proyectos financiados en 2009

Otras actuaciones de la Obra social
• Convenio con la Fundación Lealtad
• Campaña “Dona tu móvil”
• Campaña de recogida de material escolar para Liberia

Patrocinio y Mecenazgo  

El Grupo Tragsa promueve y apoya las activi-

dades en las que hay una transferencia de co-

nocimientos culturales y técnicos en los ámbitos

de trabajo del Grupo. De esta manera se buscan

dos objetivos: actualizar los conocimientos

de las personas de la organización, y

poner a disposición de la sociedad

las mejores prácticas y experiencias

de los desarrollos habituales en

los trabajos que nos encomien-

dan las Administraciones. 

Compromisos con iniciativas externas

Global Compact
El Grupo Tragsa se encuentra adherido al Pacto

Mundial desde el año 2006.

Declaración de Poznan
El Grupo reafirmó su compromiso con la pro-

tección del medio ambiente y su apuesta por

la sostenibilidad, con la firma de la Declaración

de Poznan en diciembre de 2008. 

Destacar las siguientes iniciativas del ejercicio

2009: 

• Tercera edición del "Premio Grupo Tragsa
para el Desarrollo Sostenible del Medio Rural",
organizado por el Grupo Tragsa en colabora-

ción con la Federación Española de Municipios

y Provincias (FEMP). 

• Por tercer año consecutivo, el Grupo Tragsa

ha promovido en el marco de los cursos de

verano de la Universidad Internacional Me-

néndez Pelayo, el encuentro dedicado al “Agua
y Siglo XXI: un reto compartido”.
• El Grupo Tragsa colaboró como expositor en

la sexta convocatoria de la World Fishing Ex-
hibition 2009 celebrado en Vigo.
• El Grupo Tragsa patrocinó el XXVII Congreso
Nacional de Riegos celebrado en Murcia.

Más de 30 eventos  han contado con el patrocinio del
Grupo, desde congresos de ingeniería, jornadas
técnicas y ferias especializadas, hasta convenios,
cursos, premios y publicaciones 

Participación e implicación en la sociedad

• El Grupo Tragsa participa activamente en dis-

tintas asociaciones, congresos, jornadas técnicas,

así como en numerosos comités técnicos rela-

cionados con sus distintas áreas de actividad. 

• Se trata de una fuente de conocimiento y ac-

tualización de la capacidad técnica del Grupo

y garantiza la presencia de Tragsa en los foros

de referencia de sus sectores de actividad, en

los que ayuda a desarrollar normas y estándares,

comparte experiencias, buenas prácticas... 

• A lo largo de 2009 el Grupo Tragsa también

ha firmado numerosos convenios y acuerdos

con distintas organizaciones (universidades,

centros tecnológicos, comunidades de regan-

tes, asociaciones...)

Participación en más de
100 congresos, ferias y

jornadas técnicas en 2009.

Aportación total en
2009 ha sido de
359 miles de euros 



Prácticas de Buen Gobierno

El Grupo Tragsa como empresa pública, rechaza

cualquier práctica que no esté sujeta a la acti-

vidad normal de cualquier empresa mercantil

para el desarrollo de su actividad. Dispone de

una serie de controles internos de transparencia

y equidad, entre otros, los que marca la Ley de

Contratos del Sector Público. Al control interno

de sus actividades, se le unen los externos: por

un lado, los del accionista mayoritario (SEPI), a

través de las normas reguladoras con sus em-

presas participadas, que requieren información

mensual de toda la actividad de la empresa; y

por otro, los controles del Tribunal de Cuentas

y de la Intervención General de la Administración

del Estado (IGAE) que asegura la transparencia

en la gestión del Grupo.
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Gobierno responsable y
comportamiento ético

La integración de nuestros valores y principios en todos los
niveles de la empresa constituye el mejor garante para

el desarrollo de una conducta ética,
haciéndonos capaces de generar valor y
cumplir con nuestros retos y
compromisos.
Fortalecer las pautas de
comportamiento, decisión y actuación
de nuestros empleados con nuestros
grupos de interés”.

Objetivos 2010
• Avanzar en la definición de
buenas prácticas de Gobierno
Corporativo
• Reforzar los valores y política de
RSC del Grupo Tragsa

“
El Gobierno y la Administración de las empresas

del Grupo Tragsa corresponden a la Junta General

de Accionistas y a los Consejos de Administración,

cuya estructura y competencias están reguladas

por los Estatutos Sociales de cada una de las So-

ciedades del Grupo, el texto refundido de la Ley de

Sociedades Anónimas, y por cuantas disposiciones

son de aplicación a las Sociedades Estatales.
Reforzar la misión, visión y valores 

Reforzar los valores y los principios de la RSC

en toda la organización constituye el mejor

garante para el desarrollo de una conducta

ética, haciéndonos capaces de generar valor y

cumplir con nuestros retos y compromisos.
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Nuestro compromiso, 
el tuyo,  
el de todos.
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