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� Datos Personales  

I. Jorge 

II. Hernández 

III. Marijuan 

� Formación Académica 

IV. Titulación superior. 

� Master Executive en Recursos Humanos por el Centro de Estudios Garrigues 

(2010-2011). 

� Master en Dirección y Gestión de RRHH por el Centro de Estudios Financieros 

(CEF) (1997-1998). 

� Curso Superior en Derecho del Trabajo y Seguridad Social por el Centro de 

Estudios Financieros (CEF) (1996-1997) 

� Diplomatura de Derecho de Trabajo por la Escuela de Práctica Jurídica de la 

Universidad Complutense de madrid (U.C.M.) (1996) 

� Práctica Jurídica y del Ejercicio de la Abogacía por el Liceo Jurídico Empresarial 

de Madrid (1995) 

� Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid (U.C.M.). 

 

� Experiencia Profesional 

V. Sector privado. 

� 2010-2011: Sociedad Concesionaria Hospital Majadahonda, S.A., participada por  

Iridium (Grupo ACS), Sacyr y Bovis Lend Lease. Director Jurídico-Laboral. 

� 2001-2009: Newco Airport Services S.A, GRUPO SPANAIR (perteneciente al 

Grupo Marsans y a S.A.S -Scandinavian Airlines System-). Director de Recursos 

Humanos. 

� 1995-2001: Grupo Informa & D.B. Responsable de Admón. de Personal.  

� 1993-1994: Bufete de Abogados de Madrid. Prácticas. 

 

VI. Sector público. 

� 2013-Actualidad: GRUPO TRAGSA. Director de Recursos Humanos. 

� 2011-2012: Navegación Aérea en A.E.N.A. (Aeropuertos Españoles y Navegación 

Aérea). Director de Recursos Humanos.  

 


