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= Formacion Académica

Iv.

Titulacién Superior.

Auditor de Sistemas de Prevencion de Riesgos Laborales. .N.S.H.T. Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales (1997-1999).

Master en Prevencion de Riesgos Laborales Acreditado para el Desempeiio de
las Funciones Nivel Superior en Seguridad Laboral, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia. Universidad Pontificia de Comillas, Madrid (1997-
1998)

Diplomado en Ingenieria Hidrol6gica e Hidrogeologia. Escuela Técnica Superior
de Ingenieros de Minas de Madrid (1986-1987).

Ingeniero de Minas, Especialidad Laboreo de Minas y Explosivos. Escuela

Técnica Superior de Ingenieros de Minas de Madrid (1977-1985).

= Experiencia Profesional

V.

Sector Publico

2014-Actualidad. Empresa de Transformaciéon Agraria, S.A. (TRAGSA). Director
de Operaciones.

2012-2014. TRAGSA. Subdirector de Prevencion de Riesgos Laborales.
2010-2012. TRAGSA. Gerente de Maquinaria.

2006-2010. TRAGSA. Subdirector de Prevencion de Riesgos Laborales y
Emergencias.

1996-2005. TRAGSA. Jefe de Division del Servicio de Prevencion y Gerente de la
Unidad de Medios Aéreos

1991-1996. TRAGSA. Ingeniero Jefe de Instalaciones Especiales.

1990-1991. TRAGSA. Jefe de Obras Especiales y Actuaciones en Canteras.
1986-1990. TRAGSA. Jefe de Obras Especiales en Madrid y Castilla-La Mancha.



