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BASES GENERALES DELA CONVOCATORIA

1.- CONVOCATORIA

La presente convocatoria, correspondiente a la anualidad 2022, tiene por objeto apoyar econémica-
mente la ejecucion de un proyecto de cooperacion al desarrollo en paisesdonde el Grupo Tragsatiene
presencia.

La aportacion que realice el Grupo Tragsa, con la consideracién de donacién y en el marco de las ac-
tuaciones que en materia de responsabilidad social corporativa realiza el grupo, se debe destinarinte-
gramente ala financiacién de uno o varios componentes de un proyecto concreto, siguiendolos crite-
rios determinados en las presentes bases.

El proyectoen cuestion puede estar yainiciado o no. En cualquier caso,laacciéon /esapoyada habran
de ser ejecutadas en un plazode doce mesesa partir delaaprobacién del mismo.

2.- COMITE DE COOPERACION

El Comité de Cooperacion es el 6rganoresponsable de laaprobacion, seleccion y seguimientola convo-
catoria anual de proyectos de cooperacion.

2.1.- Composicion

El Comité de Cooperacion esta compuesto por nueve miembros (presidencia, y ocho vocalias), y un
secretariado, de acuerdo con la siguiente distribucion:

a. Ejercera la presidencia del Comité de Cooperacién el Presidente del Grupo Tragsa,
quien podra delegar en la Direccién de Coordinacién y Acciones Institucionales.

b. Cuatrodelasvocalias seran designadas por la Representacion Social: dos miembros de
laRS de Tragsay dos de Tragsatec

C. Las otras cuatrovocalias seran designadas por el Presidentedel comité de cooperacién
entre personal del Grupo con categoria de director o subdirector

d. Asimismo, se designara una persona de la Direccion de Coordinaciony Acciones Insti-
tucionales que actuara como secretariado, con voz, pero sin voto.
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2.2.-Funciones

Aprobacién anual de las bases de la convocatoria, que seran publicitadas paragaranti-
zar que se cumplen los principios generales de transparencia, concurrencia, objetivi-
dad, igualdad ynodiscriminacion.

Supervisiéon de la admisién de los proyectos, de la preseleccion de los mismos, y de la
valoracion previade acuerdo con las bases dela convocatoria.

Seleccion del proyecto beneficiario.
Seguimientodela ejecucién de los proyectos beneficiarios.

Aprobacién delas propuestas de modificacion de los proyectos (partidas presupuesta-
rias, plazos de entrega, ...).

3.- AMBITO DE APLICACION

El Ambito geograficode ejecucion del proyecto se circunscribe alos paises donde el Grupo Tragsa tra-
baja o cuenta con sucursal abierta en el periodo de ejecuciéon de esta convocatoria. Estos son los si-
guientes: Costa Rica, Ecuador, Paraguay,Mali, MauritaniaNiger y Libano.

Laaccion a financiar debe encuadrarse dentro de alguna de las siguientes lineas de actuacidén incluidas
en el objetosocial del Grupo Tragsa:

A.

B.

Desarrollorural, seguridad alimentariay agriculturasostenible.
Aguay saneamiento en poblaciones rurales y periurbanas.
Sostenibilidad ambiental y lucha contra el cambio climatico.

Fortalecimiento de la resiliencia de las comunidades y reduccién del riesgo de desas-
tres naturales.

Innovacion e infraestructuras de desarrollorural en el Ambito del medio ambiente.

Protecciéon y mejora del Patrimonio Naturaly/ode Espacios Naturales Protegidos.

Estaslineas de actuacién estan alineadas con las estrategias del VPlan Director de la Cooperacién Es-
pafiola 2018-2021y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizaciéon de Naciones Unidas
(ONU) relacionados con la actividad del Grupo Tragsa.
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4.- BENEFICIARIOS

Podran ser beneficiarias de las aportaciones de TRAGSA a proyectos de cooperacion, las Organizacio-
nesno Gubernamentales para el Desarrolloregistradas enla AECID con proyectosdeactuacién en el
ambitode aplicacion, que acrediten tenersede e implantacion en Espafia (desde donde se dirigiranlos
trabajos del proyecto presentado), ademdasde experiencia, estructuray garantias suficientes para la
ejecucion de dichos programasy proyectos en el lugar de ejecucidn.

Unamisma ONG podra ser ganadora, como maximo, de dos convocatorias sucesivas.

5.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

Lassolicitudes se presentaran en formato digital a partirdel 01 de septiembre pudiéndose presentar
como maximohastalas 14:00 horas del 30 de septiembrede 2021, inclusive.

Parapoder presentar la documentacion en la plataforma digitalhabilitadaparatal efectoporel Grupo
Tragsa,la ONG interesada en participar debera remitir un correo electrénicoa: rsc@tragsa.es y Asun-
to: Convocatoria ONG 2022 con el objetode poder reenviar un enlace yuna clave de acceso a la pla-
taforma.

Ladocumentacién a aportar se distribuirden 7 ficheros (nombrados como se indica) con la siguiente
documentacion:

1. Fichero: ONG_anexol.pdf (siendo ONG el nombre abreviadode la ONG)

Contendra la Instancia de solicitud (Anexo 1), dirigida al Presidente del Comité de
Cooperacion del Grupo TRAGSA.

2. Fichero: ONG_Resumenejecutivo.pdf

Documento con el Resumen ejecutivo del proyecto en un maximo de tres paginas, don-
de se reflejen los objetivos, resultados y acciones previstas.

3. Fichero: ONG_Memoriaproyecto.pdf

Memoria del proyectoy programa de ejecucion previsto del mismo, que deberanestar
cumplimentados de acuerdo con los contenidos y especificaciones que vienen refleja-
dos en el (Anexo2) de la presente convocatoria.

4. Fichero: ONG_Estatutos.pdf
Estatutos delaentidad y/onormativa que regule la constitucion de la Entidad.

5. Fichero: ONG_Calificada.pdf
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Certificado de constar como "ONGD Calificada" por la AECID, en caso de tenerlo, y de-
claracién del responsable de la Entidad de que noha sufridovariacibnninguna de las
circunstancias acreditadas parala obtencién de la calificacién reguladas en 1a Resolu-
cién de 17 de septiembre de 2013,de la Presidencia de la Agencia Espafiolade Coope-
racion Internacional para el Desarrollo. En caso de no ser ONG Calificada la Organiza-
cion debera presentar el Justificante de la inscripcién de la Entidad en el Registro de
ONGD antes delafecha de publicacién de la convocatoria.

Fichero: ONG_Experiencia.pdf
Memoria de experiencias en el campo de la cooperacién al desarrollo.
Fichero: ONG_Auditoria.pdf

Auditoria de las cuentas anuales del ANO 2020.

6.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccién de proyectos consta de tres fases

1.- Fase 1. Admision

En estafase:

a)

b)

Se examinard que el proyecto se enmarque en los paisesylineas de actuacién especifi-
cadasenel punto 3 de las presentes bases.

Se verificardla entrega de la documentacién solicitada en el punto 4 (solicitudes y do-
cumentacion) de lasbases. En el caso de que falte algiin documento se contactara con la
ONG para subsanar lo que proceda en un plazo de 48 horas, sin posibilidad de exten-
sién de tiempo.

Quedaran excluidos automaticamente los proyectos que no cumplanlosapartados Ay B

2.- Fase 2. Estudio y valoracion previa

Los proyectos no excluidos de la fase 1 serdn objetode estudioy valoracién previa por personal técni-
co de laDireccion de Coordinacion y Acciones Institucionales yla Direccion de Op eraciones en el Exte-
rior conforme a lametodologia definida en el Anexo 3.

Esta valoracién previa se trasladarj, al Comité de Cooperacion.

—6-
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3.- Fase 3. Seleccion

En el seno del Comité de Cooperacion se analizaran las valoraciones previas elaboradasde la fase 2 y
remitidas al Comité para finalmente determinarel proyecto seleccionado.

El proceso de seleccidn finalizard con una comunicacién expresa del Comité de Cooperacién del pro-
yecto elegidoala organizacion beneficiaria. El resultado se notificara también al resto de interesados.

En caso de no recaer resolucion expresaantes del 31 de diciembrede 2021, todaslas solicitudes pre-
sentadas se consideraran desestimadas.

El Comité tiene plena competencia para la eleccién del proyecto, por lo que su decisién no podra ser
recurrible, ni impugnables sus decisiones, ante instancia alguna.

7.- COMPROMISO DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

LaOrganizacion beneficiaria deberd asumirlos siguientes compromisos:

a)

b)

Presentar en el plazomaximode 7 diasa partir de la fecha de notificacién dela resolu-
cion favorable, un cuadro-resumen del estado financiero del proyecto,enelque se de-
tallaran las distintas aportaciones econémicas (dinerarias y/o valorizadas) al mismo.
La no aportacion de esta documentacién, una vez finalizado el plazo concedido, podra
ser motivo de la retirada de la aportacion al proyecto inicialmente seleccionado. Asi-
mismo, deberan aportar laacreditacién de estar al corriente de pagode sus obligacio-
nes fiscalesy laborales tantode la ONG beneficiaria como de la contraparte en caso de
existir, antes del cobro de las aportaciones econémicas.

Informar a los beneficiarios y actores locales de la accién de cooperacioén, de la proce-
dencia, monto y fin de los fondos correspondientes, destinados a la financiacién del
proyecto.

Insertar el logotipo de Grupo Tragsa haciendo visible el apoyo financiero del Grupo en
cuantos documentos y acciones sean posibles.

Nombrar una personainterlocutora, que actuando comoresponsable técnico del pro-
yecto en Espafia, mantenga una comunicacién continuay directa con la persona desig-
nada del Grupo Tragsay establecer los contactos con la representacién del Grupo Tra-
gsaen el pais, para facilitar la supervision del desarrollo del proyecto.

Notificar al Comité de Cooperacion del Grupo Tragsala fecha real deiniciode la accién
aprobaday de cualquier actode comunicacion incluido en el proyectoque puedatener
impactomediatico, con la suficiente antelacion.
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g)

h)

k)

)

Solicitar al Comité de Cooperacién autorizacién para modificaciones sustanciales del
proyecto originadas por aquellas incidencias quealterensustancialmentelaejecucion
(plazo de ejecucion, cambio presupuestario de partidas, etc.

Aportar al Comité de Cooperacién la informacién que éste pueda requerir sobre el
desarrollodelaaccién de cooperacion.

Emitir los certificados de la aportacién recibida por el Grupo Tragsa, alos efectos de la
normativa vigente.

Emitir tantos certificados como ingresos parciales o totales en sus cuentas bancarias.
En el Anexo5 de estas Bases se adjunta modeloamodode ejemplode certificadojusti-
ficativo.

Reintegrar, los fondos percibidos para la financiacion del proyecto, en el supuesto de
incumplimiento de las condiciones establecidas para su eleccion.

En caso de incumplimiento el Grupo Tragsa, a propuesta del Comité de Cooperacion,
podra adoptar contralaentidad beneficiaria, o susrepresentantes legales,lasmedidas
legales que estime oportunas.

Entregar informes cuatrimestrales relativos ala ejecucién de la accion financiada, hasta
su conclusidn, y un informe final que debera ser presentado en un plazo maximo de 3
mesesa contar desde lafecha de finalizacion de la actuacion, conforme con el Anexo 4.

Aportar al Comité de Cooperacion copia de Auditorias o cualquier otrosistemade con-
trol externo que sea solicitado por este para acreditar la capacidad de accién y ejecu-
cion dela Entidad sobre el proyecto.



N 2y Todo empieza por ti

T.‘ GrupoTragsa & "™ comPROMISD @

Comitéde Cooperaciondel Grupo Tragsa

8.- FINANCIACION MAXIMA Y GASTOS ASUMIBLES POR EL GRUPO TRAGSA
Lafinanciacién total no superarala cifrade 30.000€.

Serdn abonados aquellos gastos que queden establecidos en el presupuestoaprobado por el Comité de
Cooperacion o en las modificaciones posteriores que sean aprobadas por dicho Comité.

El destinodela aportacion econdmica paraadquisicion de terrenos obienesinmuebles o ejecuciéon de
construcciones estara sujetoala evidencia fehaciente de que dicha propiedad recaigaenuna entidad
publica o comunitaria, extremo éste que debera quedar recogido expresamente.

No son elegibleslos gastos de personal dela ONG, ni de la contraparte, asi como de viajesy gastos indi-
rectos.

Asimismo, deben justificarse lasaportaciones del restode las Empresas u Organismos cofinanciadores
mediante un certificado que contenga el desglose de su presupuesto por capitulos de gastos.

9.- FORMA DE PAGO Y JUSTIFICACION
Lafinanciacion sera realizada en un maximo de tres plazos conforme a:
. Un primer pago del 50% en concepto de anticipo, al iniciode la ejecucion del proyecto

. Un segundo pago del 25% una vez justificado el gastodel 50%inicial, através delos in-
formes de seguimientoy facturaciéon presentada.

. Un tercery ultimo pagodel 25% restante ala entrega del informe final y con la justifi-
cacion delatotalidad del gasto.

. De no realizarse la justificacion para hacer efectivo el 22 pago, se podrarealizar un se-
gundoy ultimo pagodel 50% restante contrala entrega del informe final, unavezfina-
lizado el proyecto.

Laentidad beneficiariadeberapresentar al Comité los correspondientes informes de seguimiento con-
forme a lo sefialado en el anexo 4 de estas bases.

10.- OBLIGACIONES FISCALESY LABORALES

Laentidad beneficiariayla contraparte, en su caso, tendran que acreditarantes del cobrodelas apor-
taciones econdmicas, el estar al corriente de pago en sus obligaciones fiscales y laborales.

Asimismo,lasactuaciones se ajustaran alalegislacion vigente en el paisylas recomendaciones de la
Organizacion Internacionaldel Trabajo (OIT).

Si estuviera exonerada del pago de impuestos en el pais de ejecucion, esta condicién deberd acreditar-
se mediante un certificado.

—9-
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11.- INFORME DE VALORACION

El Comité de Cooperacion podra solicitar a la entidad beneficiaria en cualquier momento cuanta in-
formacion técnicay financiera estimen oportunapara proceder ala verificacion o control de la ejecu-
cion del proyecto, asi como realizar visitas durante la ejecucién del mismo.

12.- RESPONSABILIDADES

El Comité de Cooperacion del Grupo Tragsarealizarala seleccién y seguimiento del proyecto elegido
de acuerdoa lasbases de esta convocatoria.

En todo caso, ni el Grupo Tragsa, ni el Comité de Cooperacion, tendran ningtiin tipo de responsabilidad
en la forma, ni en los medios de ejecucién del proyecto, de los que asume toda la responsabilidad la

Organizacion que lo ejecute.

-10-
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ANEXO 1
Solicitud
DON /DR oot e et e e e e conD.N.L.n®: ... ,ensu calidad de
....................................................... ,actuando en nombre y representacién de
la Organizacion.........ce e cevrcs e segunseacredita en .........ooeee v serennnnns ,con CIF/NIFn®
............................ y domicilio social en c/ de

la localidad de o

EXPONE:

Que acepta plenamente lasbases dela CONVOCATORIA 2022 DE ACCIONES DE COOPERACION AL
DESARROLLO DEL COMITE DE COOPERACION DEL GRUPO TRAGSA y que reune las condiciones
exigidas enlas mismas.

Que presenta ala convocatoria de cooperacion el Proyecto......... o coeever seeeners seresens veseseses seneeren e a
desarrollar en........coeveeeres v e e e responsabilizidndose de la veracidad delosdocumen-
tos enlos que se lo define yjustifica.

Que, con respectoal proyecto presentadoa esta Convocatoria:
] No lo ha presentado parasu financiacién a otras instituciones publicas o privadas.
] Lo hapresentado parasu financiacién alas siguientes instituciones:

(Indicar en todos los casos, NOMBRE, FECHA DE SOLICITUD e IMPORTE SOLICITADO)

SOLICITA:

Que sea estimado el proyecto de la accién de cooperacién que presenta, cuyo presupuesto total as-
ciendeala cantidad de .........cccoerieries i 57 (TP )

paralo que se adjuntala documentaciéon administrativay técnica, requerida en las bases, cuyaveraci-
dad, asimismo certifica.

| 23 o AT - R o [ de2021

-11-
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ANEXO 2

Formulario para los Provectos de Cooperacion

1. DATOSDE LAONGSOLICITANTE YDE LACONTRAPARTE LOCAL

> ONGSOLICITANTE

11

1.2

1.3

1.4
1.5
1.6
1.7

1.8

1.9

Fechadelapropuesta.
Convocatoria.

Organizacion no gubernamental que presenta la solicitud. Direccion, teléfono, fax y co-
rreoelectrénico (datos de su sede central), datos bancarios.

NIF/CIF

Fecha de Constitucién y Estatutos.

Acreditacion de ser ONGD Calificada por AECID.

Otras posibles acreditaciones. (Ej. Acreditacion de exoneracion de pago de impuestos).

Personasresponsables del proyecto (tanto en Espafia como en terreno), curriculum de
las mismas, y documentos acreditativos de larepresentacion en la que actda. Direccion,
teléfono, fax y correo electroénico.

Memoria de experiencias en el campo de la cooperacion al desarrollo especificando
aquellasrealizadas en el pais o area geografica donde se ubica el proyecto presentado
en esta convocatoria. La memoria deberd ir acompafiada de datos econémicos de la
ONG solicitante que avalen su gestion financiera.

> CONTRAPARTELOCAL (encaso de existir)

1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

Nombre, direccion, teléfono, fax y correo electrénico.

Fecha de Constitucion y campo de actividades (en anexo presentar curriculum de la
contraparte).

Personaresponsable del proyectoy curriculum del mismo.
Tiempoy contenido de la colaboracién entre la contraparte yla ONG solicitante.

En el caso de quela ONG espafiola solicitante, presente contraparte en el pais de actua-
cién, se valorara positivamente si la ejecucion se hace con la colaboracién de otras
agrupaciones de la sociedad civil (Cooperativas, asociaciones d e productores,de muje-
res, mancomunidades, ....etc).

-12-
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2. PRESENTACION DEL PROYECTO DE COOPERACION YDELA ACCION PARALA QUE SE SO-
LICITA FINANCIACION

2.1 Titulo, pais, y area geografica en donde se realiza.

2.2 Sector de Cooperacidn.

2.3 Duracién, con fecha prevista de inicioy finalizacién.
2.4 Coste total.

2.5 Financiacién solicitada.

2.6 Otras aportaciones financieras.

Desglosarlasy distinguir entre las disponibles y las solicitadas.

Se adjuntaranala memoria del proyectolasresoluciones de concesién de ayudas o aportacio-
nes econdmicas al presupuesto del proyecto por otrasinstituciones, asi comotodotipo de do-
cumentos expedidos por la contraparte local yla entidad solicitante que garanticenla financia-
cién del proyecto.

3. ANTECEDENTES, CONTEXTOYJUSTIFICACION

4. OBJETIVOS, BENEFICIARIOS Y RESULTADOS ESPERADOS

4.1 Objetivo general de desarrollo.
4.2 Objetivos especificos.

4.3 Beneficiarios directos e indirectos del proyecto, (seleccién, grado de motivacion y de
implicacion enlarealizacion del proyecto).

4.4 Resultados esperados de acuerdo conlosindicadores propuestos.

5. EJECUCION

5.1 Ubicacién exacta del proyecto. Se valorard documentacién complementaria (mapas,
planos, etc...).

5.2 Descripcion de las actividades a realizar.

-13-
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5.3

5.4

5.5

Cronogramade ejecucién de las actividades descritas.

Desglose presupuestario con indicacién de cofinanciaciones y aportaciones locales,
concretandose las partidas paralas que se solicita financiacion en esta convocatoria.

Medios disponibles parala ejecucion del proyecto: Recursos humanos, recursos mate-
rialesy otros.

6. ANALISIS DE VIABILIDAD

6.1

6.2

6.3

6.4

Implicacion y apoyos de las Administraciones/Autoridades
locales.Compromisos establecidos, participacion y cuestioneslegales silas hubiera.

Andlisis de viabilidad econémica, técnica y social
Andlisis de sostenibilidad social y ambiental.

Plan de continuidad futura del proyecto.

7. SEGUIMIENTO YEVALUACION

Las ONGy contrapartes solicitantes deberdn indicarlas fuentes de verificacion ylos indicadores obje-
tivamente verificables paravalorar el grado de consecucién de los objetivos y resultados previstos en
el punto4 de este anexoy deberan establecerun plan de seguimientoy evaluacién de los mismos en
distintas fases del proyecto.

Las fotografias son fundamentales como fuente de verificacién y deben tener una calidad minimapara
poder ser reproducidas en nuestros soportes corporativos.

LaONG garantizara el cuamplimientodelaLey Organica de Proteccion de Datos Personales y Garan-
tia de los Derechos Digitales para el futurousode las imagenesy material audiovisual, cediendoel uso
delas mismas al Grupo Tragsa.
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ANEXO 3

Criterios de valoracion de los proyectos

Se establecen a continuacioén los criterios de valoracion de los proyectos

1. Valoracion de la Entidad Solicitante. (Maximo 30 puntos)

a) Trayectoria de la organizacién solicitante en proyectos de cooperacion y de sensibilizacion, valo-
randose preferentemente los desarrollados en el pais o area geografica donde se ubica el proyecto
presentado en esta convocatoria. (Maximo 10 puntos)

» Experienciaprevia en Pais del Proyecto propuesto 3 puntos
= Experienciaprevia en Zona del Proyecto propuesto 3 puntos
= N9Proyectos ejecutadosenlazona1-3 2 puntos
= N2Proyectos ejecutados enlazona>3 4 puntos

b) Estructura organizativa de la organizacién solicitante en Espafia, valorandose especialmente el
conocimientoy participacion de los responsables asignados al proyectotanto en Espafia como en
el terrenoasignadoal proyecto. (Maximo 10 puntos)

= (C.V.Responsable del Proyecto en Espafia

o Si cuenta con experiencia cooperacion 1 punto
o Siexperienciaendesarrollodel sector 1 punto
o Sitiene formacion especificarelacionada 1 punto
= (C.V.Responsable del Proyectoen destino
o Si cuenta con experiencia cooperacion 1 punto
o Siexperienciaendesarrollodel sector 1 punto
o Sitiene formacion especificarelacionada 1 punto
= (C.V.Responsable dela Contraparte en destino
o Experiencia cooperacion en paisyzona 1 punto
o Experienciaen desarrollodel sector, paisy zona 1 punto
o Con formacion especificarelacionada 1 punto
o Experiencia previabeneficiarios zona 1 punto
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c) Implicacién, gobernanzay estructura organizativa de la organizacion solicitante en el pais de eje-
cucion paralaejecucién del proyecto. Hasta un maximo 10 puntos

» Sila organizacion trabaja con una contraparte local en la ejecucién del proyecto a financiar:
5 puntos

» Si,ademds, intervienen colectivos, asociaciones oagrupaciones de la sociedad civil (Cooperati-
vas, asociaciones de productores, mancomunidades). Hasta un maximo de 5 puntos, de acuer-
do con:

o Sitienerelevanciafundamentadaen relacion a su papel enlaviabilidad y sostenibilidad

del proyecto 2 puntos/asocia.
o Sinotienerelevanciafundamentada 0,5 puntos/asocia
2. Valoracion del proyecto. (Maximo 70 puntos)
a) Si la financiaciéon es destinada a cubrir una componente concreta del proyecto, siguiendo los

criterios establecidos en el punto 6 de las bases de la Convocatoria (10 puntos)

* Financiacién séloparael componente seleccionado 10 puntos
» Financiacién para mas componentes 0 puntos
b) Andlisis y desarrollodel contextoy justificacion del proyecto

» (Conocimientodel contextoen que se desarrollala intervencion:

0 caracteristicas del paisy dela zona, 1 punto

0 planesde desarrollo, politicas sectoriales, y problematica relacionada con los beneficia-
rios, 1 punto

0 financiacién externa para el desarrollo de la zona y del sector, actuaciones previas, y
contexto favorable. 1 punto

= Justificacion del Proyecto

0 Identificacion clara de la problematicaa abordar. 2 puntos
0 Analisis de alternativas. 2 puntos
0 Definicion de objetivosy medidasaadoptar. 3 puntos
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d)

Relevancia técnico-estratégica de la componente a financiar dentrodel proyecto completo en
que se encuadra. Importanciatécnica del componenteen el proyecto. Hasta un maximo 10 pun-
tos

Viabilidad técnicay financiera del proyecto. (Maximo 10 puntos)

La financiacidn solicitada y la metodologia propuesta deben ser suficientes para el cumpli-
miento de los objetivos definidos para el componente seleccionado. Si existe definicién de via-
bilidad técnicay financieraalahorade ejecucién, hastaun maximode 5 puntos

El proyecto (en su totalidad) ha de funcionar de maneraindependiente tanto desde el puntode
vista técnico como financiero una vez se retire la financiacion externa. Si viabilidad técnica y
financiera a posteriori sin financiacién externa, hastaun maximode 5 puntos

Criterios e indicadores aportados por la entidad solicitante parallevaracaboel seguimiento y la
evaluacion. (Maximo 10 puntos)

Existencia de indicadores en el seguimiento del Proyecto, hasta 4 puntos.
0 si se han definidoindicadores generales. 1 punto

0 si se han definidoindicadores especificos, medibles y verificables Hastaun maximo de
3 puntos, un punto por indicador

Existencia de indicadores en la evaluacion del Proyecto, hasta 6 puntos.
0 si se han definidoindicadores generales. 2 puntos

0 si se han definidoindicadores especificos, medibles y verificables. Hasta un maximo de
4 puntos, dos puntos por indicador

Viabilidad y sostenibilidad futura del proyecto en los ambitos social y ambiental. Maximo 10
puntos

f.1) Viabilidad del Proyecto:

. Si Incluye analisis viabilidad ambiental,en funcién de la especificidad del analisis en re-
lacién a si el impactode la ejecucion del proyecto esambientalmente asumible. Hasta
un maximo 2 puntos
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. Si Incluye andlisis de viabilidad social, en funcién de la especificidad del andlisis en re-
lacién a si el impactode la ejecucion del proyecto es socialmente asumible (implicacion
de institucionesy beneficiarios). Hasta un maximode 2 puntos

f.2)  Sostenibilidad del Proyecto:

. Si incluye analisis de sostenibilidad ambiental, en funcién de la especificidad del anali-
sis enrelacion a siel beneficioambiental tendra continuidaduna vezseretirela finan-
ciacion externa. Hasta un maximo de 3 puntos

. Si incluye analisis de sostenibilidad social, en funcion de la especificidad del analisis en
relacion asi el beneficiosocial tendra continuidad una vezse retire la financiacién ex-
terna. Hasta un maximode 3 puntos

g) Innovacién de la propuesta (Maximo 10 puntos)

* Sicontemplalaintroduccién de innovaciones técnicas. Hastaun maximode 5 puntos
» Porlaintroduccion de propuestas innovadoras notecnologicas (comercializacion, colabo-
racion sectorial, etc.). Hasta un maximo de 5 puntos
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ANEXO 4

Informes de seguimiento y final

Laentidad beneficiaria, debera hacer entrega de informes cuatrimestrales de seguimiento del proyecto
y, un informe final una vez se hayan ejecutados los trabajos obligatoriamente dentro de los tresmese s
siguientes a su finalizacion.

1. CONTENIDO DELOSINFORMES CUATRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO

Este informe incluirala siguiente informacién, a partir del inicio de la ejecucién del proyecto:

a) Gradode ejecucién del proyecto

b) Objetivos alcanzados de acuerdo con los objetivos previstos

) Problemas detectados y soluciones propuestas

d) Fotografias, noticias de prensa, o cualquier otromaterial que pueda ayudararealizaruna me-

jor evaluacion del proyecto
e) Fechayfirmadel técnico autor del informe

f) Memoria econdmica justificando el 50% del anticipo recibido, en caso de querer acceder al
segundo pago por adelantado del 25%.

2. CONTENIDO DEL INFORME FINAL
Este informe contara con una Memoria de Ejecuciéon y una Memoria econémica.
2.1. Memoriadeejecucién

Se describiran los siguientes apartados, detallando para estos tres puntos primeros las modificaciones
que hayan podido producirse, respectoaloprevistoen el formulario del Anexo 2.

a) Accionesrealizadas.
b) Resultados obtenidos.
) Problemas detectados.

d) Previsiones de continuidad futuras.

-19-



v GrupoTragsa ¢ "&™ compRomiso @

N 2y Todo empieza por ti

Comitéde Cooperaciéndel Grupo Tragsa

e) Fotografias, noticias de prensa o cualquier otro material que puedaayudar arealizar un mejor
seguimiento del proyecto.

2.2. Memoriaeconémica
Lamemoria econémica debera contar la informacion siguiente:

a) Estadodela ejecucién presupuestaria del proyecto. Se aportara la siguiente informacién, expli-
candosi las hubiera, las modificaciones entreel importe aprobado de las diferentes partidas o concep-

tos de gasto y el importe real gastado; concepto de gasto; importe aprobado en euros; importe gastado
en euros; porcentaje de ejecucion.

b) Certificadodela cuenta bancaria abiertaexclusivamente paradichos fondos.

) Si el beneficiario hubiera solicitado para el mismo proyecto ayudas a otros organismos o insti-
tuciones, se debera acreditar la concesion o denegacion de las mismas.

d) Se presentarajustificacion de todoslos movimientos mediante extractos o documentos banca-
rios.
e) Se presentaranlas facturas ojustificantes de gastonumeradas en orden cronol6gico segun el

orden aprobadoen la concesion de la ayuda. El fichero con el orden de dichas facturas debera
ser presentado en formato electronico Excel. Se incluira ademas:

. Los tipos de cambio, aplicados tanto en las transferencias de fondos como en las justifi-
caciones de gasto, deben evidenciarse mediante la presentacion de los documentos
acreditativos, indicandose en la factura ojustificante el tipo de cambio que se aplica.

. Se presentarajustificante del pago de las facturas En caso de los abonos efectuados en
efectivo, se presentardlafactura ojustificante del gasto con la firma de conformidad del
emisor o recibi con el sello de “pagado”. En el caso de los abonos efectuados con trans-
ferencia o cheque, ademas de presentarse la factura o justificante bancario, se debe
presentar el movimientobancario que acreditesu abono.

. Ladocumentacion presentada debeser original o copia.

. Antes de realizar las fotocopias se debe estampar enlos originalesun selloenel que fi-
gure “Proyecto financiado por el Grupo Tragsa”, especificando el nombre del proyectoy
el afio de convocatoria dela ayuda.

. En el caso de que el proyectosea financiado por varias entidades debe aparecerelpor-
centaje que se aplicaa cada entidad. Ademas se debejustificarla totalidad delimporte
del coste del proyectoseparado por cofinanciadores.
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g)

Justificacién del gasto por partidas de todaslas partes que participanen el proyecto o contra-
partelocal.

Certificadodel responsable legal de la entidad solicitante de los gastos de “Dificil justificacion”
queincluyael criterioempleado para su calculo.

Los certificados que realice el responsablelegal de la entidad beneficiariadeberaseracompa-

farse porla acreditacion actualizadadel apoderamiento de dichorepresentantelegal.

h)

Se facilitarala siguiente informacion de las transferencias realizadas desde laentidad benefi-
ciariaa la Contraparte Local con los siguientes datos:

. Fecha:

. Emisor:

. Receptor:

. Importe en euros: Importe en moneda local:

. Importe transferidoacumulado en euros:

. Importe justificado del total transferido en euros:
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ANEXO 5

Ejemplo de certificado acreditativo de la aportacion recibida

En xxxxxxx axxde 20xx

D./Diia. (nombre y apellidos), en calidad de (cargo que ostenta en la Asociacién) de la Organizaciéon
(nombre dela Organizacion), con domicilioen calle /, n? x, (direccién completa), y CIF XXXXXXXXXXXXX,

CERTIFICA:

1. Que xxxxxxxxxxxxxx (nombre de la Organizacion) es una Entidad de Utilidad Publica, que esta
inscrita en el Registro de XxxxXxxXxXxxxXXXXxXxxxxx y que cumple conlosrequisitos de la Ley
de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenaz-
go (Ley49/2002 de 23 de diciembre).

2. Que Empresade Transformacion Agraria, S.A., con CIF A 28476208, harealizado con fecha de
xx de xxxxxxx de 20xx0 una donacion a xxxxxxxxxxxx (nombre de la Organizacion) por importe
de xxxxxx euros, para el proyecto "XxxxXXXXXxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxX (nombre completodel

proyecto)
3. Dicha cantidad ha sido entregada con caracter de donacion irrevocable y es recibido como tal.
4, Que las donaciones percibidas por xxxxxxxxxxxxxxxxxxx (nombre de la Organizacion) sirven a

los fines de interés general de la Asociacion establecidos en sus estatutos.

El presente certificado consta alos efectos previstos enlos articulos 20y 24 delaLey49/2002 de 23
de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al
Mecenazgo, y para que asi conste, se expide la presente certificacion en xxxxxxx a xx de xxxxx de 20xx.

Fdo:
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