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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARA LA CONTRATACION DE UN SEGURO COLECTIVO DE
ASISTENCIA SANITARIA PARA LOS TRABAJADORES EXPATRIADOS DEL GRUPO TRAGSA, A ADJUDICAR
POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO.

REF.: TSA0068334

1 OBJETO DEL PLIEGO

El objeto de la presente contratacién es la formalizacidn de un seguro de asistencia sanitaria y asistencia
en viaje para los trabajadores expatriados del Grupo TRAGSA, resefiados en el anexo I del presente
pliego. Durante la vigencia de la péliza dicho nimero de asegurados puede aumentar o disminuir en
funcién de las altas y bajas comunicadas al asegurador durante el periodo de vigencia de la péliza.

Este pliego rige la adjudicacién del contrato, su contenido y efectos, de acuerdo con lo establecido,
asimismo, en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante LCSP).

Dichas condiciones seran de aplicacién a la totalidad de la prestacion y seran supervisadas y evaluadas por
personal técnico de Tragsa. La presentacién de la proposicién por el licitador supondra la aceptacion
incondicionada de todas las clausulas del presente pliego y del Pliego de Prescripciones Técnicas, sin

salvedad o reserva alguna.

Las clausulas contenidas en el PPT y en el presente PCAP seran de obligado cumplimiento y prevaleceran en

todo caso sobre aquellas contenidas en el contrato, formando parte integrante del mismo
La presente licitacion se refiere a pdlizas Cédigo CPV: 66000000 Servicios financieros y de seguros.
2.- CONCURRENCIA AL PROCESO

Podran concurrir al presente procedimiento de licitacién, corredores de seguros, sociedades de
correduria de seguros, legalmente constituidas y autorizadas administrativamente para operar como
tales, entidades de seguro debidamente constituidas y autorizadas a operar en el ramos de seguros a que
se refiere el presente procedimiento de licitacion. En todos los casos, sélo se podra presentar una unica

oferta o propuesta econémica por corredor, correduria o entidad de seguros. Los corredores de seguros
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o sociedades de correduria de seguros deberan identificar en su oferta, de manera obligatoria, clara y
precisa, el nombre de la/s compafiia/s aseguradora/s que soportard/n el riesgo, que suscribira la/s
poliza/s, y que sera la adjudicataria de esta licitacion. Las ofertas en las que se omita el nombre de la
entidad aseguradora no seran validas.

Tanto para el supuesto de entidades aseguradoras, corredurias, sociedades de mediacién, agentes o
cualquier forma de intermediacion, deberan expresamente estar autorizadas a operar en Espafia. En tal
sentido, el asegurado- tomador podra dirigirse al 6rgano de supervisién y control - Direccién General de
Seguros- para hacer las comprobaciones necesarias. En tal sentido, si se comprobara que los licitadores,
aseguradores o mediadores, no disponen de la preceptiva autorizaciéon quedaradn excluidos
automaticamente del presente procedimiento. Este mismo procedimiento podra seguir el asegurado -
tomador para el caso de los reaseguradores que soporten en todo o en parte el riesgo asegurado.

Si la comprobacién antes mencionada se produjera después de la adjudicacién del procedimiento, el
Tomador podra resolver el contrato correspondiente en cualquier momento, bastando para ello la
notificacion fehaciente a la aseguradora o mediador, en su caso, con una antelacién de una semana

sobre la fecha que se fije por el Tomador para la resolucién del contrato de seguro.

3  CONDICIONES ESENCIALES DE EJECUCION

Las condiciones y coberturas que se detallan en el presente pliego tienen la consideracién de esenciales,
siendo objeto de exclusidn aquellas ofertas que difieran de las condiciones esenciales que a continuacién
se expresan. El incumplimiento de cualquiera de estas condiciones conllevara la resolucién del contrato. El
presente PCAP formara parte integrante del contrato y las estipulaciones en él contenidas, prevaleceran

sobre las de este si entre ellas se suscitara controversia.

4  CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

a) Consideraciones medioambientales:
Debera acreditarse por el licitador la utilizacién de productos reutilizables tales como papel o

envases reciclables.

b) Consideraciones sociales o relativas al empleo

Deberd acreditarse el cumplimiento por el licitador de los Convenios Colectivos sectoriales,

territoriales o especificos aplicables a sus trabajadores.
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5 PRESUPUESTOY VALOR ESTIMADO

@

El presupuesto base de la presente licitacién para todos los riesgos inicialmente declarados asciende a la

cantidad de 105.691,15 € (CIENTO CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN EUROS CON QUINCE

CENTIMOS) y desglosado como a continuacién se expresa:

TOTAL PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (impuestos y tasas no incluidos)

100.000,00 €

IPS (Impuesto sobre la prima del seguro 6,15%)

5.541,15 €

LEA (0,15%)

150 €

IMPORTE TOTAL DEL PRESUPUESTO BASE DE LICITACION IPS INCLUIDO

105.691,15 €

No obstante lo anterior se establecen los siguientes limites de prima total:

Prima total anual por unidad familiar........ci i i s s s e s e e s
Prima total anual por asegurado mayor de edad........c.ccooeusrrrienmssssmnses s snssassnsses seanas

Prima total anual por asegurado menor de edad.........ccccc v vniirmsssmnn s s snssnssne e seanas

s 3.000 €
e 2.500 €
e 1.500 €

Las primas totales ofertadas con los limites anteriores, serviran de criterio econémico de adjudicacién

en los términos indicados en el apartado correspondiente a los criterios de valoracion.

El valor estimado del contrato asciende a la cantidad de 211.382,30 € (DOSCIENTOS ONCE MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS EUROS CON TREINTA CENTIMOS) conforme al siguiente desglose. En

este importe se han tenido en cuenta los requerimientos contemplados en el Articulo 101 de la LCSP, y,

en concreto, las posibles prérrogas y la totalidad de las modificaciones previstas.

Descripcion IMPORTE TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO BASE DE LICITACION ( impuestos y recargos
incluidos)

105.691,15 €

IMPORTE PRORROGAS ( impuestos y recargos incluidos)

105.691,15 €

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ( impuestos y recargos incluidos)

211.382,30 €
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El método de calculo del valor estimado se ha obtenido sumando el importe del presupuesto base de
licitacion:
- Importe de las prérrogas previstas en pliego que generan aumento de dicho presupuesto,

obtenidas mediante la férmula : 1 afio de prérroga x 105.691,15 €

6 FORMAY PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Los licitadores deberan presentar dos sobres sefialados con las letras "A", "B". Dichos sobres, cerrados,
estaran dirigidos a la unidad de Gestién de Contratacidn, sita en C/ Conde de Pefialver, n® 84 32 Planta CP
28006 / Madrid (teléfono; 91 396 34 00 fax; 91 396 91 72; e-mail: contratacion@tragsa.es ), debiendo
figurar en el anverso el titulo y la referencia del procedimiento de licitacién Ref. TSA0068334, la razén
social del licitante, o, en caso de personas fisicas, el nombre del licitante, y contendran la informacién que se

requiere en estos pliegos.

Los sobres "A" y "B" habran de ser entregados en la Oficina Receptora de Ofertas de la citada Unidad, de
lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, concluyendo el plazo de presentaciéon, alas 14:00 horas
del dia 16 de Diciembre de 2019. A solicitud del licitante, la oficina receptora dara recibo al presentador,
en el que constara el nombre del licitador, la denominacién del objeto del contrato, y el dia y hora de la

presentacion.

Asimismo, los sobres podran ser enviados por correo dentro del plazo de admisién sefialado en el parrafo
anterior. Cuando la documentacién se envie por correo, el empresario deberd justificar la fecha de
imposicion del envio en la oficina de correos y anunciar al 6rgano de contratacion la remision de la oferta
mediante fax o telegrama en el mismo dia. También podra anunciarse por correo electrénico, si bien, sélo
sera valido si existe constancia de la transmisién y recepcion, de sus fechas, del contenido integro de las
comunicaciones y se identifica fidedignamente al remitente y al destinatario. Sin la concurrencia de ambos
requisitos no sera admitida la documentacion si es recibida en la Unidad de Gestiéon de Contrataciéon con
posterioridad a la fecha y hora de la terminacién del plazo sefialado en los anuncios de licitacién y en el
parrafo anterior. No obstante, transcurridos siete dias desde la indicada fecha sin haberse recibido la

documentacion, ésta no sera admitida en ningun caso.

Una vez entregada o remitida la documentacién, no podrad ser retirada, salvo que la retirada de la
proposicidn sea justificada y, en todo caso, antes del acto piblico de apertura, momento a partir del cual, no

sera devuelta ninguna documentacion presentada por los licitadores, hayan resultado o no adjudicatarios.
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7

Para completar la informacion facilitada en el presente pliego o para cualquier aclaracién respecto de lo

indicado en éste, los licitantes podran ponerse en contacto con la persona que, a continuacioén se indica:

D. Manuel Ariza Rodriguez

Tlfno: 91 396 37 71; E-mail: mariza@tragsa.es

Si Tragsa observara defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada, lo comunicara a
los interesados, concediéndose un plazo no superior a tres dias habiles para que los licitadores los

corrijan o subsanen.

Acto publico de apertura

El acto publico de apertura sera comunicado a los candidatos con una antelacion de al menos 48 horas.

REQUISITOS MiNIMOS Y SOLVENCIA (DOCUMENTACION A INCLUIR SOBRE “A”)

Todos los requisitos que se solicitan a continuacién serdn incluidos en la declaracién responsable de
cumplimiento de requisitos minimos (ANEXO II) bastando ésta para la admisién de la oferta del licitador,
siempre y cuando se cumplimente toda la informacién solicitada y con los niveles requeridos en el presente
pliego, salvo en los requisitos referidos a las agrupaciones de empresarios y a los licitadores extranjeros que
no estén recogidos en dicha declaracién. No obstante la Mesa de Contratacién podra solicitar la presentacién
de la documentacién que acredita la veracidad de dicha declaracién si presume la inviabilidad de la oferta en

lo referente a estos extremos.

7.1.- Capacidad de obrar del licitante, habilitacion profesional y prohibicién para contratar

Podran tomar parte en el procedimiento de licitacién las entidades aseguradoras legalmente habilitadas por
la Direccién General de Seguros y Fondo de Pensiones para operar en el ramo correspondiente al objeto del
seguro, de igual forma podran concurrir mediadores de seguros presentando oferta de Compaiiias
legalmente habilitadas para operar en el ramo objeto de seguro, en cuyo caso deberdn designar
expresamente en la oferta la entidad aseguradora con la que concurran al procedimiento. Las Compaiiias de
seguro podran concurrir en directo, sin la intervenciéon de mediacion alguna, o con intervencién de un
mediador igualmente habilitado por la autoridad competente que debera ser designado expresamente por

el licitador al tiempo de presentacion de la oferta.
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El asegurador debera presentar la siguiente documentacién que acredite su capacidad de obrar y resto de

requisitos, a solicitud de Tragsa:

a. Certificado de la autorizacion vigente para operar en el ramo objeto del contrato de seguro

emitida por la Direccién General de Seguros y Fondo de Pensiones.

b. Declaracién responsable de cumplimiento de los requisitos minimos para licitar debidamente

cumplimentada (Anexo II),

Se admitird cualquier férmula de coaseguro y reaseguro, a tales efectos serd la entidad abridora la que

en todo caso sea considerada adjudicataria del contrato.

1. Los aseguradores de Estados miembros de la Unién Europea deberan estar habilitadas para realizar la
prestacion objeto del contrato con arreglo a la legislaciéon del Estado en que estén establecidas y
autorizadas para operar en Espafia por la Direccién General de Seguros en el ramo de seguros objeto
de la licitacién ya sea mediante sucursal legalmente establecida o en régimen de Libre Prestacién de
Servicios, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion,
supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras y RD 1060/2015 por el que
se aprueba el reglamento que la desarrolla. Cuando la legislacién del Estado en que se encuentren
establecidas estas empresas exija una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada
organizacion para poder ejecutar la prestacion de que se trate, deberan acreditar que cumplen este

requisito.

2. Los licitadores no espafioles de estados miembros de la Uniéon Europea o firmantes del Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo no estardn obligados a estar clasificados de acuerdo a lo
establecido en el presente pliego sin perjuicio de que deben aportar la documentacién que acredite

una solvencia equivalente a la requerida con dicha clasificacién.

3. Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea empresarios
extranjeros deberan presentar informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espafa en el Estado
correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa,
en el que se haga constar previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local
profesional, comercial o andlogo, o, en su defecto, que actiian con habitualidad en el trafico local en el
ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato. Asi mismo, deberan justificar

mediante informe de la respectiva Mision Diplomatica Permanente espafiola en el que conste que el
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Estado de procedencia de la empresa extranjera admite la participaciéon de empresas espafolas en la
contratacién con la Administraciéon y con los entes, organismos o entidades del sector publico
asimilables, en forma sustancialmente analoga. Tratdndose de empresas de Estados signatarios del
Acuerdo sobre Contrataciéon Publica de la Organizacién Mundial del Comercio se prescindira del

informe de reciprocidad

No podran concurrir a las licitaciones empresas que hubieran participado en la elaboracién de las
especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato siempre que dicha
participacidon pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con

respecto al resto de las empresas licitadoras.

7.2.- Solvencia Econémica y Financiera

Para ser admitidos los licitadores deberdn presentar Declaracién responsable suscrita por el
representante legal de la empresa aseguradora indicando que los fondos propios admisibles para cubrir el
capital de solvencia obligatorio son de importe es igual o superior a 1.200.000 € referido al cierre del

ultimo ejercicio econémico.

Para las Sociedades constituidas legalmente en Espafia, este requisito minimo de solvencia econémica se
acreditara documentalmente por el asegurador que haya presentado la mejor oferta conforme a lo
establecido en el punto 9 Adjudicacion, mediante certificacion de solvencia financiera emitida por la DGS,

actualizada a la anualidad presente

Para el caso de entidades de seguro que operen debidamente autorizadas en Espafia mediante sucursal o

en LPS, certificacion del regulador donde reside la matriz de que cumple con el requisito exigido.

Para todas las compaiiias aseguradoras podrd acreditarse la solvencia econdmica y financiera por

documento andlogo a los anteriormente especificados

7.3.- Solvencia técnica

El asegurador deberd poner a disposiciéon de cada uno de los asegurados una plataforma de gestion y

tramitacién de reembolsos que deberd hacerse efectivo contra copia de la factura correspondiente y
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documentacién médica que justifique el gasto. No obstante una vez efectuado el reembolso el asegurador

podra requerir los documentos originales si estd debidamente justificado.

De igual forma debera poner a disposicion de los asegurados un servicio de atencion telefonica y telematica
24 horas para atender cuantas incidencias, dudas y aclaraciones precisen estos en el marco de las garantias
contratadas y en especial sobre la forma de proceder en caso de situaciones o indicios de que puedan

suscitarse riesgos geopoliticos o naturales para la integridad fisica de estos y de sus familias.,

8  CRITERIOS DE VALORACION (SOBRE “B”)

Con posterioridad al acto de apertura de ofertas, Tragsa procedera a su estudio clasificando las ofertas

presentadas, teniendo en cuenta los criterios siguientes:

8.1.- SOBRE “B”: CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA MEDIANTE FORMULAS

- Criterios coste-eficacia
Precio 100% (100 puntos) desglosado como a continuacion se detalla:

60% para la prima total de adulto. Se otorgaran 60 puntos a la oferta que otorgue la
prima total mas econémica para asegurados mayores de edad, siendo los demas valorados

en aplicacion a la siguiente férmula:

1)X = Pmax_ 100{ OX — Onlb }

mb

Siendo Py la puntuacion del ofertante, con un minimo de cero puntos, Pmax la puntuacion

maxima, Ox el importe de la oferta del licitador, y Omsp el importe de la oferta mas econédmica.

Maximo importe de prima total para adultos........cciiiiniiieninene.2.500 € por

asegurado y afio

35 % para la prima total de aplicable a la unidad familiar. Se otorgaran 35 puntos a la
oferta cuya prima total ofertada para la unidad familiar sea la mas econdémica, siendo las

demas valoradas de forma proporcional, en aplicacién de la siguiente férmula:
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P =P _100|:0x_0mb:|
0)

X max
mb

Siendo Px la puntuacién del ofertante, con un minimo de cero puntos, Pm. la
puntuacion maxima, Ox el importe de la oferta del licitador, y O, el importe de la

oferta mas econémica.

Maximo importe de prima total para unidad familiar..........iiiinininces 5.000 € por

asegurado y aio

5 % para la prima total de aplicable a los menores de edad. Se otorgaran 5 puntos a la
oferta cuya prima total ofertada para los menores de edad sea la mas econémica, siendo las

demas valoradas de forma proporcional, en aplicacién de la siguiente férmula:

0,-0

P, =P~ 100 ———
. Omb

Siendo Py la puntuacién del ofertante, con un minimo de cero puntos, Pms la puntuacion

maxima, Oy el importe de la oferta del licitador, y Omp el importe de la oferta mas econémica.

Maximo importe de prima total para menor de edad 1.500 € por

asegurado y afio

9  ADJUDICACION

La Mesa de Contratacién calificard por orden decreciente las proposiciones elevando la correspondiente
propuesta. El licitador mejor clasificado debera aportar la documentacién que se relaciona a continuacion, si
esta no ha sido aportada previamente, en el plazo de siete dias habiles, desde la fecha de recepcion de la

comunicacion de este requerimiento.

- N.LF. de la empresa.

- D.N.I del empresario o del representante de la empresa firmante del contrato.
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- Escritura de poder del representante de la empresa firmante del contrato.

- Escritura de constitucion.

- Documento de constitucién de la UTE, en su caso.

- Acreditacién de la Solvencia econémica y financiera: Certificado de la DGS u organismo regulador
correspondiente con expresion de los fondos propios admisibles para cubrir el capital de solvencia
obligatorio son de importe igual o superior a 1.200.000 € referido al cierre del ultimo ejercicio
econémico.

- Acreditaciéon de la Solvencia técnica y profesional: presentacién en formato documental de la
plataforma de gestién y tramitacion de reembolsos que debera hacerse efectivo contra copia de la
factura correspondiente y documentaciéon médica que justifique el gasto. No obstante una vez
efectuado el reembolso el asegurador podra requerir los documentos originales si esta debidamente
justificado.

Certificado emitido por el asegurado con expresion del teléfono de contacto 24 horas para asistencia
al asegurado

- Certificaciéon de la Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativa de que la empresa se
encuentra al corriente del cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

- Certificacion de la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria acreditativa de que la empresa se
encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

- Testimonio judicial o certificacién administrativa, segin el caso, acreditativa de no estar incurso en
supuesto de prohibiciéon de contratar. Cuando dicho documento no pueda ser expedido por la
autoridad competente, podra ser sustituido por una declaracién responsable otorgada ante una
autoridad administrativa, notario publico u organismo profesional cualificado.

- Certificacién bancaria de la titularidad de la cuenta en la que Tragsa debera realizar los abonos de las
facturas correspondientes

- Documento de compromiso de la empresa que ha adscrito sus medios a la ejecucion del contrato.

- Documento suscrito por el representante de la empresa con indicaciéon de la direccién y datos
precisos para efectuar los pagos de las facturas y, en su caso, cualquier informacién adicional que
considere de interés para Tragsa (personas de contacto, teléfonos, etc...).

- Certificacién firmada por el representante legal expresando que no ha intervenido en la redaccién de
los pliegos que rigen la presente licitacién

- La documentacién adicional que se estime conveniente en atencion a las caracteristicas de la oferta.

El 6rgano de contratacién adjudicara el contrato en un plazo no superior a los cinco dias habiles siguientes a

la recepciéon de la documentacién valida anterior.
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12

Tragsa podra desistir en cualquier momento previo a la formalizacion del contrato de forma justificada de

acuerdo alo establecido en la art 152 de la LCSP.

FORMALIZACION DEL CONTRATO

Seleccionada por Tragsa la oferta mas adecuada, en consideracion a los criterios sefialados en el presente
Pliego, tras la publicacion en el perfil del contratante del Sector Publico de la adjudicacién y la comunicacion
de esta circunstancia a los licitadores, se solicitara al adjudicatario que formalice el contrato

correspondiente en un plazo maximo de cinco dias habiles.

En caso de no formalizarse el contrato por causa imputable al adjudicatario en los plazos anteriores se le

exigira una penalidad del 3% del importe de licitacion (IPS excluido) como penalidad,

En éste dltimo caso se formalizara el contrato con el siguiente licitador clasificado previa presentacién de la

documentacion anterior, en los plazos antes indicados.

No se procederd a ejecutar el contrato con caracter previo a la formalizacién del mismo, dicha formalizacion
se materializara mediante la emision de la pdliza. La fecha de efecto de cobertura sera en cualquier caso

la establecida en el apartado 13 correspondiente a la duracion del contrato.

Formara parte del documento en que se formalice el contrato, un ejemplar del Pliego de Prescripciones
Técnicas y Administrativas, que seran firmados por el adjudicatario, prevaleciendo en todo caso estas sobre

aquellas en caso de contradiccion.

REVISION DE PRECIOS

No procede la revisién de precios en el art. 103.1 de la LCSP.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El adjudicatario se obliga expresamente al cumplimiento de los requisitos exigidos por la legislacién vigente
con relacidn al objeto de su actividad y del contrato, asi como al cumplimiento de los requisitos técnicos, y de
calidad y cantidad, que se sean exigidos por Tragsa y que se especifiquen en el contrato, en atencién a lo

establecido en estos pliegos y en lo ofertado por el adjudicatario. Para acreditar el cumplimiento de tales
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obligaciones, Tragsa podra requerir al adjudicatario la presentacién de los documentos que considere

necesarios para tal fin.

El adjudicatario responderd, en todo caso y directamente, de aquellos dafios que puedan causarse a Tragsa o
a terceros como consecuencia de defectos o de incumplimiento en la prestaciéon realizada; aun cuando se
haya cumplido la reglamentacion vigente, debiendo el adjudicatario proceder a la reparacion o sustitucion
de las mismas, asumiendo todos los importes econdmicos que se deriven de las posibles actuaciones

anteriormente citadas.

El adjudicatario se obliga asimismo al cumplimiento de la legislacién medioambiental vigente, asi como con
la normativa interna de Tragsa en materia de medioambiente. Dicha normativa se encuentra a disposicion

en la pagina web de Tragsa.

El adjudicatario debera estar al corriente de pago de los salarios y cuotas de Seguridad social del personal
que, dependiente de él, realice los trabajos objeto del contrato, y especialmente estar al corriente de pago en
materia de seguridad laboral. Asimismo, debera adoptar y cumplir las normas sobre prevencion de riesgos
laborales, no sélo las exigidas por los textos legales, sino las que sean precisas como consecuencia de la clase
de trabajos que deban realizarse. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del adjudicatario no

implicara responsabilidad alguna para Tragsa.

La empresa adjudicataria contara con los recursos técnicos necesarios para la correcta ejecuciéon del
contrato y para mantener el nivel de servicio requerido. Dichos recursos dependeran exclusivamente del
adjudicatario, el cual tendra todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de empleador respecto de
los mismos, siendo Tragsa del todo ajena a dichas relaciones laborales, asi como a las responsabilidades que

de tales relaciones puedan derivarse, que el adjudicatario acepta expresamente de su cuenta y cargo.

El personal que haya de efectuar los trabajos estara vinculado laboralmente al adjudicatario que, a todos los
efectos, asume con respecto a los mismos, el caracter legal de empresario con todos los derechos y
obligaciones inherentes a esta condicién, con arreglo a la legislaciéon vigente, sometiéndose en todo
momento dicho personal a las instrucciones y érdenes del adjudicatario. Tragsa en modo alguno ni bajo
ningan titulo ostentard la condicion de empleador respecto de los trabajadores contratados por el

adjudicatario, que presten directa o indirectamente servicios para Tragsa.
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El adjudicatario debera asumir totalmente la organizacién de sus propios recursos y de direcciéon y
coordinaciéon de las actividades que lo componen, ejerciendo en exclusiva el poder organizativo y de
direccidn de sus recursos humanos que constituyan los equipos de trabajo, para el cumplimiento de los fines

que se le encomiendan.

Confidencialidad
El contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones en su
composicién sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen

funcionamiento del servicio, informando en todo momento a Tragsa.

El adjudicatario reconoce el caracter confidencial de toda la documentacién y/o informacién a la que pueda
tener acceso como consecuencia de la prestacion de los trabajos objeto del contrato, comprometiéndose a
mantener el caracter confidencial de todos los detalles relativos a la misma, y, por tanto, a no revelar a
terceras partes, directa o indirectamente, total o parcialmente, cualquier dato y/o informacién del que haya

tenido conocimiento por la ejecucién de las prestaciones objeto del contrato.

Asimismo, el adjudicatario se compromete a adoptar las medidas necesarias para evitar la divulgacion de
cualquier informacién y/o documento existente en las sedes de Tragsa o suministrada por ésta,
garantizando su seguridad, y obligdndose, en particular, a advertir a sus empleados del caracter
confidencial de las informaciones que puedan conocer como consecuencia del ejercicio de sus funciones, y
de la imposibilidad de extraer de las sedes de Tragsa, y/o de poner en conocimiento de terceros, datos del

mismo de cualquier naturaleza, incluidos en cualquier tipo de soporte.

De igual manera, el adjudicatario se compromete a devolver a Tragsa o a destruir la informacion
confidencial en el momento en que termine la vigencia del contrato, sin que sea necesario requerimiento
previo para ello. Asimismo, se compromete a destruir cuanta informacién haya podido generar con base de
la que es objeto del contrato, buscando y haciendo desaparecer en los ordenadores cualquier referencia.

El adjudicatario responderd directamente frente a Tragsa de la divulgaciéon o uso ilegal que de la

informacién confidencial puedan hacer las personas que hayan tenido acceso a ella.

PLAZOS DE EJECUCION

El plazo de vigencia del contrato sera de DOCE MESES a contar desde la fecha de su firma. No obstante lo

anterior el periodo de cobertura sera el periodo comprendido entre las 00:00 horas del 1 de enero de 2020

Pagina 13 de 30

Grupo Tragsa (Grupo SEPI) - Sede Social: Maldonado, 58 - 28006 Madrid - Tel.: 91 396 34 00 - www.tragsa.es



= SE
- GrupoTragsa <Rl

14

15

y las 00:00 horas del 1 de enero de 2021, asumiendo el asegurador cualquier siniestro amparado por la

poliza producido durante dicho periodo de vigencia.

La pdliza podra prorrogarse por otra anualidad mdas hasta un maximo de dos anualidades, mediando
acuerdo expreso de las partes, comunicado fehacientemente en un plazo de al menos tres meses antes de su
vencimiento. De no producirse el pronunciamiento del adjudicatario sobre la renovacion en el plazo

indicado, se entendera prorrogado el contrato por otra anualidad a todos los efectos.

FACTURACION Y PAGO

Mediante transferencia bancaria al comienzo de la anualidad de seguro, el tomador abonaré la prima en
depésito fijada en 70.000 € que se hard efectivo contra nota de cargo en la fecha de emisién de la misma,
dentro del mes siguiente al de la formalizacion del contrato, una vez entregadas las pélizas al tomador.
No obstante lo anterior y a los efectos previstos en el art. 15 de la Ley de Contrato de Seguro queda
convenido que el asegurador asumira cualquier siniestro ocurrido durante el periodo de vigencia de la

poliza, aun cuando no hubiese sido abonada la prima.

La prima en depésito de 70.000 € que se regularizara al término de la anualidad de seguro en funcién de

las altas y bajas ocurridas a lo largo de la anualidad de seguro, extornandose la prima no consumida.

RESOLUCION DEL CONTRATO

Seran causas de resolucién del contrato:

a) Lamuerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincién de la personalidad
juridica de la sociedad contratista, sin perjuicio de lo previsto para la sucesion del contratista en
el art 98 de la LCSP.

b) Ladeclaracion de concurso o la declaracién de insolvencia en cualquier otro procedimiento.

c¢) Elmutuo acuerdo entre Tragsa y el adjudicatario.

d) La demora en el cumplimiento de los plazos previstos por el adjudicatario de acuerdo a lo
establecido en el presente pliego.

e) El incumplimiento de la obligacién principal establecida en el contrato o de las condiciones
esenciales de ejecucion calificadas como tales en los pliegos o en el contrato.

f)  El impago, durante la ejecucién del contrato, de los salarios por parte del adjudicatario a los

trabajadores que estuvieran participando en la misma, o el incumplimiento de las condiciones
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establecidas en los Convenios Colectivos de aplicacién en vigor para estos trabajadores también
durante la ejecucién del contrato

g) Asimismo, seran causa inmediata de resolucion del contrato, el incumplimiento por parte del
adjudicatario de sus obligaciones en materia de seguridad y salud laboral para con el personal
de él dependiente, asi como la falta de adecuacién a la normativa vigente de seguridad de la
maquinaria y equipos que intervengan en la actuacion objeto del contrato.

h) El contrato podra ser resuelto a instancia de Tragsa, si ésta detectara la comisién, o intento, por
parte de la contratado, o cualquiera de sus colaboradores, de cualquier acto que pudiera ser
calificado como ilicito penal, o que pudiera dar lugar al mismo, ya sea por dolo, culpa o
negligencia

i)  Aquellas que se establezcan expresamente en el contrato.

Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, debera indemnizar a Tragsa los dafios y perjuicios

causados.

CESION DEL CONTRATO

No procede

MODIFICACION DEL CONTRATO

No aplica

DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD)y de la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de
Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDYGDD), se incorpora al presente
Pliego el Anexo VII (CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD) que formara parte

integrante del clausulado del contrato.

PREVENCION DE RIESGOS PENALES

CONTRATADO se comprometera a conocer y aceptar el Cédigo Etico del GRUPO Tragsa, el cual se puede

consultar en la pagina web: http://www.tragsa.es/es/sostenibilidad /nuestros-

valores/Documents/Comportamiento%20ético zCédigo%ZOEtico%ZOdel%ZOGrupo%ZOEmpresarial%Z
0Tragsa%202015.pdf

y compartira los principios basicos recogidos en el mismo, asi como el compromiso de buen gobierno
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corporativo y politicas de trasparencia del Grupo Tragsa, cumpliendo con los estdndares

internacionalmente aceptados respecto a estas materias.

Asimismo, El CONTRATADO se someterd al cumplimiento del Cédigo Etico del GRUPO Tragsa,
comprometiéndose a comunicar cualquier riesgo o incumplimiento del que tenga conocimiento durante

la vigencia del contrato.

CLAUSULA ANTICORRUPCION.

El adjudicatario se comprometera y asumira en el contrato a que, en la fecha de su entrada en vigor, ni la
empresa adjudicataria, ni sus directivos, administradores, empleados o colaboradores, por si o por
persona interpuesta habra ofrecido, prometido, entregado, autorizado, solicitado o aceptado ningin
beneficio, ventaja indebida, econémica o de otro tipo, o insinuado que lo haria o podria hacerlo en algin
momento futuro, o a llevarlo a cabo en el futuro, a una autoridad o funcionario publico relacionado de
algiin modo con el contrato, o realizado o a realizar cualquier otro acto que pudiera suponer cualquier

conducta contraria al Convenio OCDE, o al Cédigo Penal Espafiol.

REGIMEN JURIDICO

El contrato derivado de la presente licitacion se sujetard, en lo que sea de aplicacién, a lo establecido en
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP). Asi mismo se sujetard a lo dispuesto en este Pliego y en el
Pliego de Prescripciones Técnicas y, para lo no previsto en ellos se regira, en cuanto a sus efectos y
extincion, por el derecho privado, salvo por lo dispuesto en cuanto a sus efectos y extinciéon en el

Articulo 319 de la LCSP.

JURSIDICCION COMPETENTE

Son competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo las cuestiones relativas a la
preparacion, adjudicacion, y modificaciones contractuales derivadas de este procedimiento de licitacion,
cuando la impugnacién de estas dltimas se base en el incumplimiento de lo establecido en la LCSP
cuando se entienda que dicha modificacién debié ser objeto de una nueva adjudicacion, sin perjuicio de
que, en su caso, proceda la interposicion del recurso especial en materia de contratacion regulado en el

articulo 44 de la LCSP, ante al el Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales.
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Son competencia del orden jurisdiccional civil las controversias que se susciten entre las partes en
relacion con los efectos y extincion del contrato derivado del presente procedimiento de licitacién, con
excepcion de las modificaciones contractuales a que se refiere el parrafo anterior, con sometimiento

expreso a los jueces y tribunales de Madrid.

Madrid a 21 de noviembre de 2019
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ANEJO I:
SOBRE B: CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA MEDIANTE FORMULAS

El que suscribe D. ..nineennenn, , domiciliado en .......ceeovennnne , calle e n? ... y D.N.I. n?
........................ en su propio nombre, o en representacion de .......cuueensieneenr, €ON NLLF. ................. con domicilio en
..................... ,calle ...................... enterado de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacion de la

CONTRATACION DE UN SEGURO COLECTIVO DE ASISTENCIA SANITARIA PARA LOS TRABAJADORES
EXPATRIADOS DEL GRUPO TRAGSA, A ADJUDICAR POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO. Ref: TSA0068334
se compromete en nombre propio o de la empresa a que representa, a prestar el objeto del presente pliego por
un importe total de .....cccivice i EUROS (.ooevvvieiiennns €) IMPUESTOS Y TASAS

INCLUIDOS de acuerdo con el siguiente cuadro de unidades y precios:

Prima total por adulto asegurado y afio..........cccoeevrveennn.

Prima total por unidad familiar y afio.......cccceeeeeirrenee

Prima total por menor de edad y afo.........ccoccevvvvverevnnnenn,

La prestacién ofertada se efectuara ajustdndose al Pliego que rige el presente concurso, teniéndose por no puesta

cualquier aclaracién o comentario introducido por los licitadores, que se oponga, contradiga, o pueda ser susceptible

de una interpretacion contraria a lo establecido en el citado Pliego.

(Sello, fecha y firma del ofertante)
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ANEXO II
DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS PARA LICITAR A LA
CONTRATACION DE UN SEGURO COLECTIVO DE ASISTENCIA SANITARIA PARA LOS TRABAJADORES
EXPATRIADOS DEL GRUPO TRAGSA, A ADJUDICAR POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO

Ref. TSA0068334

Don , como

de la Empresa
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD: Que la informacién consignada en la presente declaracién es exacta y
veraz y ha sido facilitada con pleno conocimiento de las consecuencias de una falsa declaracién de caracter grave.
Se declara formalmente que podra aportar los certificados y las pruebas documentales contemplados sin
tardanza, cuando se soliciten, salvo de que la Empresa de Transformacion Agraria, S.A., S.M.E., M.P. tenga la
posibilidad de obtener los documentos justificativos de que se trate directamente, accediendo a una base de
datos nacional de cualquier Estado miembro que pueda consultarse de forma libre y gratuita, de los facilitados
en la presente declaracidn, que permita a la Empresa de Transformacion Agraria, S.A., S.M.E,, M.P a hacerlo; si
fuera preciso, debera otorgarse el oportuno consentimiento para acceder a dicha base de datos.

A estos efectos sirva la presente para dar consentimiento expreso a la Empresa de Transformacidon Agraria, S.A.,
S.M.E,, M.P, para que tenga acceso a los documentos justificativos de la informacidon que se ha facilitado en la
presente declaracién a efectos de la contratacién de la licitacién para la CONTRATACION DE UN SEGURO
COLECTIVO DE ASISTENCIA SANITARIA PARA LOS TRABAJADORES EXPATRIADOS DEL GRUPO TRAGSA, A
ADJUDICAR POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO

Ref: TSA : por parte de la Empresa de Transformacion Agraria, S.A., SM.E., M.P,
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I-INFORMACIONDEL LICITADOR

1.1.- DATOS GENERALES DEL LICITADOR

Razén Social:

N.LF.,, Nimero de IVA (si procede):

Direccion:

Direccion de internet (pagina web en su caso):

Correo electrénico de contacto:

Teléfono:

Persona/s de contacto:

Microempresa o una PYME: Si / No (Sefialar la opcién correcta)

Porcentaje de trabajadores discapacitados o desfavorecidos:

1.2.- REPRESENTANTE DEL LICITADOR EN EL PROCEDIMIENTO DE LICITACION

Nombre y Apellidos:
N.LF.,, (si procede):

Cargo/calidad en la que actua:

Direccion:

Correo electronico de contacto:

Teléfono:

Alcance de su representacion:
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Il;- MOTINOS DE EXCLUSION

2.1.- CONDENAS PENALES

El licitador al que represento, las personas miembros de su 6rgano de administracién, de direccion o de supervisién

0 que tienen poderes de representacion, decisién o control en él, no han sido objeto, de una condena en sentencia

firme que se haya dictado, como maximo, en los cinco afios anteriores o en la que haya establecido directamente un

periodo de exclusion que siga siendo aplicable:

Por participar en una organizaciéon delictiva tal como se define en el art 2 de la Decisién marco 2008/841/]JAl
del Consejo, de 24 de Octubre de 2008, relativa a la lucha contra la delincuencia organizada (DO L300 de
11.11.2008 p.42)

La informacién anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si /
No (Sefialar la opcién correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:
Expedidor:

Por corrupcion tal como se define en el art 3 del Convenio relativo a la lucha contra los actos de corrupcion en
los que estén implicados funcionarios de las Comunidades Europeas o de los Estados miembros de la UE (DOC
195 de 25.6.19997, p.1) y en el art. 2 apartado 1, de la Decisién marco 2003 /568/JAl del Consejo, de 22 de Julio
de 2003, relativa a la lucha contra la corrupcidn en el sector privado (DO L 192 de 31.7.2003 p.54). Este motivo
de exclusiéon también la corrupcion tal como se defina en la legislaciéon nacional del poder adjudicador (entidad
adjudicadora) o del licitador.

La informacién anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si /
No (Sefialar la opcién correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:

Expedidor:

Por fraude en el sentido del art 1 del Convenio relativo a la protecciéon de los intereses financieros de las
Comunidades Europeas (DO C 316 de 27.11.1995, p.48).

La informacién anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si /
No (Sefialar la opcién correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:

Expedidor:
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Por delitos de terrorismo o ligados con el terrorismo tal como se define en los arts. 1 y 3 de la Decisién Marco
del Consejo, de 13 de Junio de 2002, sobre lucha contra el terrorismo (DO L 164 de 22.6.2002, p.3). Este motivo
engloba también la induccién, complicidad para cometer un delito o la tentativa de cometerlo, tal como se
contempla en el art 4 de la citada Decisién Marco.

La informacién anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si /
No (Serialar la opcion correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:

Expedidor:
Por blanqueo de capitales o financiacion del terrorismo, tal como se definen en el art 1 de la Directiva
2005/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de Octubre de 2005, relativa a la prevencién de la
utilizacidn del sistema financiero para el bloqueo de capitales y para la financiacién del terrorismo (DO L 309 de
25.11.2005, p.15).

La informacién anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si /
No (Sefialar la opcién correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:

Expedidor:

Por trabajo infantil y otras formas de trata de seres humanos, tal como se definen en el art 2 de la Directiva
2011/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de Abril de 2011, relativa a la prevencion y la lucha
contra la trata de seres humanos y a la proteccion de las victimas y por la que se sustituye la Decision marco
2002/629/]JAl del Consejo (DO L 101 de 15.4.2011, p.1)

La informacién anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si /
No (Serialar la opcion correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:

Expedidor:

2.2.- PAGO DE IMPUESTOS O DE COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

2.2.1.- Pago de impuestos

El licitador al que represento ha cumplido con sus obligaciones relativas al pago de impuestos, en el pais en el que

estd establecido o en Espafia: Si / No (En caso de incumplimiento se rellenard lo siguiente)
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Importe:

Pais o Estado de que se trata:

El incumplimiento ha quedado establecido por medios distintos de una resolucion judicial o administrativa: Si / No

Descripcion de los medios utilizados (En caso de que se haya

establecido por medios distintos a la resolucion judicial o administrativa).
La resolucion anterior es firme y vinculante: Si / No (En caso de que el incumplimiento sea por resolucion)

Fecha de la condena o resolucion: (En caso de que sea firme y vinculante)

En la condena se establece una duracién del periodo de exclusién de:

La informacion anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si / No
(Serialar la opcién correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:

Expedidor:

El licitador al que represento ha cumplido con sus obligaciones relativas al pago de impuestos, en el pais en el que
estd establecido y en Espaiia: Si / No (En caso de incumplimiento se rellenan los 2 apartados sig.)

Importe:

Pais o Estado de que se trata:

2.2.2.- Pago de cotizaciones a la seguridad social

El licitador al que represento ha cumplido con sus obligaciones relativas al pago de las cotizaciones a la seguridad

social, en el pais en el que esta establecido o en el Espana: Si / No (En caso de incumplimiento se rellenard lo siguiente)

Importe:

Pais o Estado de que se trata:

El incumplimiento ha quedado establecido por medios distintos de una resolucion judicial o administrativa: Si / No

Descripcion de los medios utilizados (En caso de que se haya

establecido por medios distintos a la resolucién judicial o administrativa)
La resolucién anterior es firme y vinculante: Si / No (En caso de haberse establecido por resolucion judicial o
administrativa)

Fecha de la condena o resolucién: (En caso de que sea firme y vinculante)

En la condena se establece una duracién del periodo de exclusién de:

La informacion anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si / No
(Sefialar la opcién correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:
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Codigo:

Expedidor:

El licitador al que represento ha cumplido con sus obligaciones relativas al pago de las cotizaciones a la seguridad
social, en el pais en el que esta establecido y en Espafia, si no coincide con su pais de establecimiento: Si / No (En caso
de incumplimiento se rellenan los 2 apartados sig.)

Importe:

Pais o Estado de que se trata:

2.3-. INSOLVENCIA, CONFLICTOS DE INTERESES O LA FALTA PROFESIONAL

El licitador a la que represento; respecto de sus obligaciones en el ambito del Derecho ambiental, Derecho social y el
Derecho Laboral tal como se contemplan a efectos de la presente contratacién en la legislacién nacional, en el
anuncio de licitacién o los pliegos de la contratacién o en el art. 18, ap.. 2 de la Directiva 2014 /24 /UE, ha cumplido

con todas ellas: Si / No (En caso de incumplimiento, se indicard lo siguiente)

Ambito incumplido:

Preceptos incumplidos:

Medidas adoptadas para demostrar su credibilidad:

2.5.- SOMETIMIENTO A FUERO NACIONAL

El licitador por la presente renuncia a cualquier fuero que pudiera corresponderme en las controversias que se
produzcan con motivo de la contratacion referida, sometiéndome para estos asuntos y cualesquiera otros

relacionados con el correspondiente contrato a los Juzgados y Tribunales Espafioles.

2.6.- MOTIVOS DE EXCLUSION NACIONALES

El licitador declara que no se encuentra incurso en ninguno de los supuestos incluidos en el art. 71 referente a las
Prohibiciones de Contratar recogido en la Subseccion 22 del Capitulo II del Titulo II de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre. por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y

del Consejo 2014/23/UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014

Pagina 24 de 30
Grupo Tragsa (Grupo SEPI) - Sede Social: Maldonado, 58 - 28006 Madrid - Tel.: 91 396 34 00 - www.tragsa.es



= SE
- GrupoTragsa <El

2.7.- PERTENENCIA A GRUPO EMPRESARIAL

El licitador declara su pertenencia al siguiente Grupo empresarial , de conformidad con lo

dispuesto en el art 42.1 del Cédigo de Comercio. Asi mismo declaro que respecto de la presente licitacidn, presentan
proposiciones a dicha licitacién otras empresas del mismo grupo: SI / NO

(En caso afirmativo incluir el nombre de dichas empresas)
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11~ SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

3.2.- FONDOS PROPIOS ADMISIBLES PARA CUBRIR EL CAPITAL DE SOLVENCIA OBLIGATORIO:

Los Fondos propios admisibles para cubrir el capital de solvencia obligatorio del licitador al que represento

suponen:

Fondos propios
admisibles para
cubrir el capital de
solvencia
obligatorio

Anualidad

La informacion anterior se halla disponible sin coste en una base de datos de un Estado Miembro de la UE: Si / No
(Sefialar la opcién correcta, si se ha marcado afirmativamente se rellenardn los 3 apartados siguientes)

Url:

Codigo:

Expedidor:
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V;- SOLVENCIA TECNICA

4.1.- EQUIPOS DE GESTION ADSCRITOS AL CONTRATO
- Plataforma de gestion de reembolsos....................

- Teléfono de asiSteNCia 24 NOTaAS......cciiiieiii i s b a e s sa e e saneas

(Lugar, fecha y firma)

Sr. Presidente de la Mesa Central de Contratacién del Grupo Tragsa

Nota: se firmardn todas y cada una de las hojas en que el licitador cumplimente datos referentes a la licitacién, los medios electrénicos de

comprobacion consignados deberdn ser de libre acceso y gratuitos
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ANE]O VII
CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD
En virtud del contrato, ambas entidades se ceden mutuamente datos personales de contacto, para los fines
perseguidos por TRAGSA/TRAGSATEC, de conformidad con lo previsto en el art.19 de la Ley Organica 3/2018 de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDYGDD):

- Datos incorporados en correos electrénicos para el contacto diario, incluidos los contactos de
presidencia, y otros datos de contacto de representantes

- Contactos de redes sociales

- Datos necesarias para otras funciones relacionadas entre ambas entidades para la gestion del contrato

- Otros datos tratados en actas y reuniones

Con el objeto de regular la comunicaciéon de datos entre las partes, estas suscriben el presente acuerdo de
comunicacién de datos personales para las finalidades fijadas en el propio contrato. En cumplimiento de lo
previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y LOPDYGDD, ambas partes quedan informadas que los datos
personales facilitados o proporcionados entre éstas como consecuencia de la firma del presente contrato, seran

destinados a la gestion y ejecucidon acordada para el cumplimiento de los fines del mismo.

Las partes en cuanto responsables o destinatarios, respectivamente de dichos datos declaran haber informado
a los interesados de la finalidad del uso de la informacién recogida y de los demdas aspectos relativos a los
tratamientos de datos personales, en virtud de lo dispuesto en los articulos 13 y 14 del RGPD, asi como facilitar a
los interesados el ejercicio de los derechos previstos en los articulos 15 a 22 del RGPD en la direccién de correo

electrénico que mas adelante se indica.

Cada parte, en cuanto responsable o destinatario de los datos, ademas de asegurar que los datos personales
comunicados se ajustan a los principios del art. 5 del RGPD y se tratan de acuerdo al art. 6 del mismo texto legal,
deberan cumplir entre otros extremos, con lo dispuesto en el RGPD y LOPDYGDD, y en particular, cuando se

trataran datos personales estaran sujetos a lo previsto en los articulos26, 28, 29 y 30 del RGPD, en lo relativo a:

1.- La realizacion del correspondiente registro de actividades de tratamientos de caracter personal, con los
requisitos establecidos al efecto, y que mantendran a disposicion de la AEPD, siendo la finalidad del tratamiento
la adecuada gestién de la relacidn contractual, consintiendo expresamente el tratamiento de los mismos para las
finalidades informadas. En caso de facilitarse datos personales de trabajadores o de terceras personas, ambas

partes asumen el compromiso de informar a éstos de los extremos referidos, solicitando el consentimiento
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expreso de los mismos, salvo que existiese otra base legal para ello y facilitando en su caso a los mismo el
derecho de informacion previsto en los articulos 13 y 14 del RGPD, al igual que el ejercicio de los derechos del
articulo 15 a 22 del RGPD a la direccion de correo electronico mas adelante indicada.

2.-El acceso por ambas partes a los soportes de datos de caracter personal no tendra la consideracion legal de
comunicacién o cesion de datos, sino en su caso, de simple acceso a los mismos como elemento necesario para la
realizacion del objeto contractualmente establecido.

3.-Con respecto a las obligaciones de las partes en los supuestos de corresponsabilidad en el tratamiento de los
datos personales a que se refiere el art. 29 de la LOPDYGDD en relacién con el art. 26.1 del RGPD, si se
comunicaran entre las partes datos personales de los que fueran responsables del tratamiento cada una de las
mismas, se realizaran atendiendo a las actividades que efectivamente desarrolle cada uno de los corresponsables
del tratamiento, que fijaran los medios y los fines de los respectivos tratamientos de datos, sirviendo la presente
clausula de documento a que se refiere el citado precepto, y debiendo dar cumplimiento a lo previsto en el citado
RGPD y LOPDYGDD, sin perjuicio de la posibilidad de ser cumplimentado, en su caso, con el anexo
correspondiente.

4.-En el supuesto de que cualquiera de las partes, trasmitiera a la otra datos de caracter personal para su
tratamiento en nombre y por cuenta de la otra, se aplicara lo previsto en el art. 28.3 del RGPD, con el
cumplimiento de las obligaciones previstas tanto para responsable como encargado del tratamiento en la citada
norma, asf como de lo dispuesto en el art. 33 de la LOPDYGDD y lo previsto en el art.32 del RGPD para las
garantias y medidas de seguridad necesarias para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo, a los
efectos de asegurar la confidencialidad, disponibilidad, integridad, autenticidad y trazabilidad de los datos. El
presente documento tendra la consideracion de clausulado de encargado de tratamiento, sin perjuicio de que se
pudiera anexar por las partes las condiciones que expresamente pactaran para el tratamiento.

Asi mismo, en el supuesto de tratamiento de datos personales en virtud de lo previsto en el art.28.3 del RGPD,
las partes en cuanto responsables o encargados de los datos, respectivamente quedan obligadas a facilitar a los
interesados tanto el derecho de informacidn, como el ejercicio de los correspondientes derechos de acceso,
rectificacién, cancelacién, limitacién, portabilidad, oposicién y olvido de los datos facilitados, pudiéndose
dirigir los interesados a los correspondientes domicilios establecidos en el contrato, asi como a las direcciones
de correo electronico que se indican. En caso de facilitar datos de terceras personas, que no estuvieran
amparadas por alguna de las bases legitimadoras, ambas partes asumen el compromiso de informar a éstos de
los extremos referidos, con caracter previo al tratamiento o la cesién de los datos. Asi mismo en todo lo no
pactado para el supuesto de clausulado de encargado, se seguiran las instrucciones del responsable de acuerdo
con lo previsto en el art. 29 del RGPD, y las obligaciones previstas legalmente para el encargado.

5.-En el momento de la finalizacién del contrato ambas partes destruirdn o devolveran los datos de caracter

personal, y destruirdn y borrardn o inutilizardn sin posible impresién futura todos los soportes en los que
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hubiesen sido insertados estos datos sin conservar copia alguna de los mismos, salvo la necesidad de
conservacion de los mismos de forma bloqueada, por existir obligaciones legales y por el plazo previstos para
ello o con arreglo a los criterios que se hubieren establecido.

6.-Cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ningin aspecto, las informaciones pertenecientes a
la otra parte a las que haya podido tener acceso en el desarrollo del objeto del contrato, asi como al
cumplimiento de lo previsto en el art. 5 de la LOPDYGDD para responsables, encargados y personal de las
respectivas entidades que trataran datos de caracter personal.

La Parte que reciba informacion confidencial de la otra Parte no podra revelarla, salvo cuando tal revelacion
obedezca a un requerimiento o peticiéon formal por parte de una autoridad judicial o cualquier otra autoridad
gubernamental, siempre que previamente se le haya notificado tal peticion a la Parte que la haya revelado y se le
haya dado a la misma, de ser posible, la oportunidad de oponerse a la necesidad de dicha revelacién y/o se le
haya permitido solicitar una orden protectora o medida cautelar al objeto de que la Informacién Confidencial
revelada en virtud de esa peticion se utilice Unica y exclusivamente para el objeto que se dicté en dicho
requerimiento legal.

7.-Toda notificacién entre las partes se realizara a los respectivos domicilios indicados en los encabezamientos
del contrato. Cualquier notificaciéon que se efectie entre las partes se hara por escrito y serd entregada de
cualquier forma que certifique la recepcion por la parte notificada.

8.-La no exigencia por cualquiera de las partes del contrato de sus derechos, de conformidad con lo establecido
en el mismo, no se considerara que constituye una renuncia de dichos derechos para el futuro.

9.-Si alguno o algunos de los apartados o estipulaciones del contrato fuesen declarados nulos o inaplicables,
dichos apartados o estipulaciones se consideraran excluidos del mismo, sin que impliquen la nulidad de todo el
resto del presente clausulado

10.-El contrato en lo relativo a la protecciéon de datos personales, se regird por la normativa de proteccién de
datos aplicable en Espana.

11.-El presente clausulado por el que se regula lo relativo a la proteccion de datos de caracter personal, entrara
en vigor en los términos fijados en el contrato de que se trata que vincula a las partes intervinientes.

12. A los efectos previstos en este documento, la direccion de correo es: dpd@tragsa.es
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