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Gerencia Seleccion, Formacion y Desarrollo
Madrid, 10 de febrero de 2021.

LISTADO ORDEN DE PRELACION DE CANDIDATURAS INCLUIDAS EN LA CONVOCATORIA PARA
LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DESTINADA A LA COBERTURA TEMPORAL DE
PUESTOS DE VETERINARIA PARA CAMPANAS DE SANEAMIENTO EN GALICIA (TRAGSATEC).

A continuacion, se presenta el listado definitivo de candidaturas ordenado segun su puntuacion final.

PUNTUACION PROCESO SELECTIVO

N2 ORDEN REFERENCIA
TEST MERITOS ENTREVISTA
COMPETENCIAL TECNICA
1 059-0000012592 12,38 36 45 93,38
2 059-0000012572 6,75 40 45 91,75
3 059-0000012580 5,63 40 45 90,63
4 059-0000012609 5,63 40 45 90,63
5 059-0000012570 10,50 36 44 90,50
6 059-0000012553 6,38 39 45 90,38
7 059-0000012665 9,00 36 45 90,00
8 059-0000012657 9,00 40 40 89,00
9 059-0000012543 10,13 33,75 45 88,88
10 059-0000012560 7,13 36 45 88,13
11 059-0000012613 7,88 40 40 87,88
12 059-0000012559 6,75 36 45 87,75
13 059-0000012645 7,13 40 40 87,13
14 059-0000012576 10,50 31,5 45 87,00
15 059-0000012631 8,63 33 45 86,63
16 059-0000012644 7,13 34,5 45 86,63
17 059-0000012673 10,50 36 40 86,50
18 059-0000012610 6,38 40 40 86,38
19 059-0000012666 8,25 33 45 86,25
20 059-0000012552 9,38 31,5 45 85,88
21 059-0000012585 6,38 39 40 85,38
22 059-0000012545 7,13 33 45 85,13
23 059-0000012525 8,25 31,5 45 84,75
24 059-0000012647 5,63 33 45 83,63
25 059-0000012599 8,25 40 35 83,25
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PUNTUACION PROCESO SELECTIVO

N2 ORDEN REFERENCIA
TEST MERITOS ENTREVISTA
COMPETENCIAL TECNICA
26 059-0000012588 6,38 31,5 45 82,88
27 059-0000012660 5,63 36,75 40 82,38
28 059-0000012518 7,13 34,5 40 81,63
29 059-0000012651 11,63 30 40 81,63
30 059-0000012623 6,00 35,25 40 81,25
31 059-0000012575 5,63 30 45 80,63
32 059-0000012596 5,63 40 35 80,63
33 059-0000012529 10,50 30 40 80,50
34 059-0000012556 5,63 34,5 40 80,13
35 059-0000012675 10,13 30 40 80,13
36 059-0000012594 6,00 33 40 79,00
37 059-0000012616 9,00 30 40 79,00
38 059-0000012534 7,50 31 40 78,50
39 059-0000012544 8,25 34,5 35 77,75
40 059-0000012578 4,13 33,5 40 77,63
41 059-0000012629 7,50 40 30 77,50
42 059-0000012603 6,75 30 40 76,75
43 059-0000012583 10,50 23,75 40 74,25
44 059-0000012622 7,50 31,5 35 74,00
45 059-0000012597 6,38 32 35 73,38
46 059-0000012512 8,25 35 30 73,25
47 059-0000012632 6,00 21 45 72,00
48 059-0000012601 6,00 40 25 71,00
49 059-0000012662 7,13 24,5 39 70,63
50 059-0000012539 10,88 14,5 45 70,38
51 059-0000012637 8,25 26,5 35 69,75
52 059-0000012554 9,00 16,5 44 69,50
53 059-0000012633 8,63 20 40 68,63
54 059-0000012540 4,50 28 35 67,50
55 059-0000012617 8,63 22,25 35 65,88
56 059-0000012640 9,00 11,75 45 65,75
57 059-0000012639 9,00 21,5 35 65,50
58 059-0000012677 7,13 18 40 65,13
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PUNTUACION PROCESO SELECTIVO

N2 ORDEN REFERENCIA
TEST MERITOS ENTREVISTA
COMPETENCIAL TECNICA
59 059-0000012513 6,75 28 30 64,75
60 059-0000012571 6,38 12,5 45 63,88
61 059-0000012600 7,88 20,5 35 63,38
62 059-0000012655 7,88 15 40 62,88
63 059-0000012667 6,00 16,25 40 62,25
64 059-0000012581 10,88 10,5 40 61,38
65 059-0000012546 6,00 20 35 61,00
66 059-0000012548 6,00 15 40 61,00
67 059-0000012676 6,00 15 40 61,00
68 059-0000012624 10,50 4 44 58,50
69 059-0000012587 7,88 30 20 57,88
70 059-0000012653 4,50 18 35 57,50
71 059-0000012621 7,13 10 40 57,13
72 059-0000012605 8,25 13 35 56,25
73 059-0000012683 5,63 10,5 40 56,13
74 059-0000012635 9,00 6 40 55,00
75 059-0000012671 7,13 2,5 45 54,63
76 059-0000012634 5,63 3,75 45 54,38
77 059-0000012606 7,13 11,25 35 53,38
78 059-0000012574 6,00 11,5 35 52,50
79 059-0000012628 6,00 11,5 35 52,50
80 059-0000012582 7,13 15,25 30 52,38
81 059-0000012527 6,75 10,5 35 52,25
82 059-0000012648 10,50 5 35 50,50
83 059-0000012550 8,63 1,5 40 50,13
84 059-0000012680 6,38 13,5 30 49,88
85 059-0000012626 9,38 4 35 48,38
86 059-0000012661 9,38 4 35 48,38
87 059-0000012654 7,13 1 40 48,13
88 059-0000012608 6,00 2 40 48,00
89 059-0000012591 5,63 2 40 47,63
90 059-0000012612 10,13 2 35 47,13
91 059-0000012555 6,38 10,5 30 46,88
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PUNTUACION PROCESO SELECTIVO

N¢ ORDEN REFERENCIA TEST L ENTREVISTA
COMPETENCIAL TECNICA

92 059-0000012674 5,25 6,5 35 46,75

93 059-0000012590 7,13 9 30 46,13

94 059-0000012669 7,50 7,5 30 45,00

95 059-0000012630 7,50 7,25 30 44,75

9 059-0000012611 7,88 1,5 35 44,38

97 059-0000012530 6,75 2,5 35 44,25

98 059-0000012670 6,00 12 25 43,00

99 059-0000012649 6,75 1 35 42,75

100 059-0000012619 5,63 6 30 41,63

101 059-0000012681 7,50 14 20 41,50

102 059-0000012604 8,63 2 30 40,63

103 059-0000012598 9,75 0 30 39,75

104 059-0000012636 7,50 2 30 39,50

105 059-0000012514 6,00 3 30 39,00

106 059-0000012652 6,38 7,5 25 38,88

107 059-0000012564 7,88 0 30 37,88

108 059-0000012682 5,25 12 20 37,25

109 059-0000012566 10,13 1,5 25 36,63

110 059-0000012551 9,38 0 15 24,38
EXCLUIDO | 059-0000012526 9,75 3 NO PRESENTADO | NO PRESENTADO
EXCLUIDO | 059-0000012641 7,88 1,5 NO PRESENTADO | NO PRESENTADO
EXCLUIDO | 059-0000012678 9,38 14,75 NO PRESENTADO | NO PRESENTADO

Tal y como se especifica en las bases correspondera cubrir al menos un puesto con una persona con
discapacidad. La persona solicitante que haya obtenido la puntuacién mas alta del colectivo de
personas con discapacidad, recibird el ofrecimiento del puesto dentro del primer grupo de
incorporaciones que se realicen en esta bolsa. En caso de decaimiento o rechazo de la persona con
mayor puntuacién, el ofrecimiento pasara a la siguiente candidatura con discapacidad y asi
sucesivamente, hasta cubrir esta plaza.

Una vez cubierto el puesto con reserva de cupo para personas con discapacidad, el resto de

candidaturas con discapacidad pasara a formar parte del listado global de candidaturas de esta bolsa.
Las plazas del cupo reservado que queden vacantes se acumularan al resto.
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A igualdad de puntuaciones, se tendran en cuenta los siguientes criterios de desempate, por el orden
que se indican:

1. Aportar certificado de discapacidad igual o superior al 33%, siempre que permita realizar las
funciones del puesto concreto ofertado.

2. Experiencia reciente en un puesto veterinario dentro del Grupo Tragsa, en funcién del nimero
de meses.

La Bolsa de empleo tendra una vigencia de 12 meses a partir de la fecha de publicacién definitiva de
candidaturas finalistas con posibilidad de prérroga hasta un maximo de 36 meses.
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