3, inscripcion 171.

Empresa de Transformacion Agraria, S.A., SM.E, M.P, (en acrénimo, Tragsa). C.I.F: A-28-476208. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en el tomo 3.547 del Libro de Sociedades, folio 62, seccion 82, hoja n° M-59.81
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29/04/2021 RECTIFICACION LISTADO DEFINITIVO DE MERITOS PUBLICADA EL
23/04/2021 PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TECNICO/A DE UNIDAD
HELITRANSPORTADA ELIF DEL OPERATIVO DE INCENDIOS DE CASTILLA Y LEON 2021.

El dia 23/04/2021 se publico la relacion definitiva de méritos para la provision de puestos de
Técnico/a de Unidad Helitransportada ELIF para el Operativo de Extincion de Incendios
Forestales de Castilla y Leon de la campaiia 2021.

Posteriormente se ha observado que la relacién definitiva de méritos contiene errores, por lo
que se publica la presente rectificacion retirando dicha relacion definitiva de méritos y
sustituyéndose por la provisional publicada a dia de hoy, 29/04/2021.

e 1 Puesto Técnico/a de Helitransportada en la Base de Piedralaves. (Avila)

e 1 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Barco de Avila. (Avila)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Pradoluengo. (Burgos)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Villaeles de Valdavia. (Palencia)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Guadramiro. (Salamanca)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Coca. (Segovia)

e 1 Puesto Técnico/a de Helitransportada en la Base de Quintanilla de Onésimo.
(Valladolid)

e 1 Puesto Técnico/a de Helitransportada en la Base de Villaralbo. (Zamora)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Sahechores. (Le6n)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Garray. (Soria)

Si la persona que resulte seleccionada en este proceso mantiene una relacion laboral vigente
en la empresa, la suscripcidn del nuevo contrato conlleva la inexistencia de reserva de su actual
puesto de trabajo, debiendo realizar previamente, los tramites legales oportunos.
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TECNICO/A DE UNIDAD HELITRANSPORTADA ELIF 2021
29/04/2021-LISTADO PROVISIONAL DE MERITOS

N REFERENCIA | MERITO | MERITO | MERITO | MERITO | MERITO | MERITO | MERITO | MERITO T
1 2 3 4 5 6 7 8
064-0000014479 15 4,5 0,25 0 5 5 2 0 31,75
064-0000014640 15 0,25 0 5 5 2 3 30,25
064-0000013809 | 13,5 0 0 5 5 5 0 1 29,50
064-0000014295 15 0,75 05 0 5 3 1 0 25,25
064-0000014391 15 0 05 0 5 1 0 1 22,50
064-0000013816 | 10,5 0 0 0 5 4 1 1 21,50
064-0000014290 12 15 0 0 5 2 1 0 21,50
064-0000014570 6 0 2 0 5 5 1 0 19,00
064-0000013961 1,5 0 0,25 5 5 5 1 0 17,75
064-0000014705 7.5 0 0 0 5 4 1 0 17,50
064-0000014385 0 0 0 5 5 5 2 0 17,00
064-0000014692 1,5 0 0 5 5 3 1 1 16,50
064-0000013846 1,5 0 0 5 5 3 2 0 16,50
064-0000014415 1,5 0,75 0,75 5 5 2 1 0 16,00
064-0000014063 3 0,75 0,75 0 5 5 1 0 15,50
064-0000013883 6 0 0,25 0 5 3 1 0 15,25
064-0000014226 7.5 0 0 0 5 0 0 0 12,50
064-0000014593 3 0 0,5 0 5 2 2 0 12,50
064-0000014280 0 0 0,25 5 0 5 0 2 12,25
064-0000014533 4,5 0 0,5 0 5 0 1 1 12,00
064-0000014443 0 0 0 5 0 5 2 0 12,00
064-0000013999 | 4,5 0,75 0,75 0 5 0 1 0 12,00
064-0000013844 1,5 0 0 0 5 5 0 0 11,50
064-0000014456 | 4,5 0 0 5 0 1 0 0 10,50
064-0000014219 0 0 0,25 5 0 3 2 0 10,25
064-0000013900 0 0 0 5 0 5 0 0 10,00
064-0000014691 6 0 0 0 0 4 0 0 10,00
064-0000014576 | 4,5 0 0,25 0 0 5 0 0 9,75
064-0000014314 1,5 0 0,25 0 5 3 0 0 9,75
064-0000013801 1 0 0,25 0 5 1 2 0 9,25
064-0000013830 1,5 0 05 0 5 1 1 0 9,00
064-0000014096 1,5 0 0,25 0 5 1 0 0 7,75
064-0000014406 0 2,25 05 0 0 5 0 0 7,75
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TECNICO/A DE UNIDAD HELITRANSPORTADA ELIF 2021
29/04/2021-LISTADO PROVISIONAL DE MERITOS

N© REFERENCIA MEI;ITO MEl;ITO MEgITO MElilTO MEiITO MElzITO MER71T0 MEl;ITO TOTAL
064-0000013924 0 0 0 0 0 5 1 1 7,00
064-0000014487 0 0 0 5 0 2 0 0 7,00
064-0000014064 0 0 1,25 0 0 5 0 0 6,25
064-0000014125 0 0 0 5 0 1 0 0 6,00
064-0000014404 0 0 0 0 0 5 1 0 6,00
064-0000014608 0 0 0 0 0 5 1 0 6,00
064-0000014186 0 0 0,75 0 0 5 0 0 5,75
064-0000014199 0 0 0,5 5 0 0 0 0 5,50
064-0000013976 0 0 0,25 0 0 3 2 0 5,25
064-0000014214 0 0 0,25 0 0 5 0 0 5,25
064-00000141438 0 0 0,25 0 0 2 2 0 4,25
064-0000014042 0 0 0 0 0 4 0 0 4,00
064-0000014026 3 0 0 0 0 0 0 0 3,00
064-0000014327 0 1,5 0,5 0 0 1 0 0 3,00
064-0000014378 1,5 0,75 0 0 0 0 0 2,25
064-0000014204 0 0 0 0 2 0 0 2,00
064-0000014686 1,5 0 0 0 0 0 0 1,50
064-0000014070 0 0 0,5 0 0 1 0 0 1,50
064-0000014623 0 0 0 0 0 1 0 0 1,00
064-0000014548 0 0 0 0 0 0 1 0 1,00
064-0000013850 0 0 0,75 0 0 0 0 0 0,75
064-0000014405 0 0 0,25 0 0 0 0 0 0,25
064-0000014616 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000013805 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014336 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014292 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014154 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014256 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
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Sobre este listado provisional con la rectificacién de puntuaciones publicado el 29/04/2021,
tal y como se indica en las Bases de la convocatoria se habilitara un plazo de 2 dias naturales
a contar desde el siguiente a la publicacion en la web de Tragsa para presentar
reclamaciones o alegaciones a la puntuacion de méritos aportada documentalmente, segin la
distribucion de méritos detallada en estas Bases.

El plazo de alegaciones quedara abierto hasta las 23:59 horas del dia de finalizacion, segin
los plazos indicados para que el/la interesado/a pueda realizar las acciones oportunas
atendiendo a la respuesta recibida.

Dichas alegaciones deberdn enviarse a través de wun correo electronico a
convocatoriahcyl2021@tragsa.es, indicando en el asunto el nimero de referencia y el puesto
ofertado. Ejemplo “Alegaciéon XX-XXXXXXXXXX Técnico/a ELIF 2021.

Para garantizar una respuesta por parte de la empresa dentro del plazo, se deberan enviar las
dudas/incidencias/consultas al buzon habilitado para este proceso antes de las 14 horas del
ultimo dia indicado para presentar alegaciones/subsanaciones.

Una vez revisadas las alegaciones, se publicara en la web de Tragsa el Listado Definitivo de las
candidaturas con las puntuaciones definitivas acreditadas en la fase de méritos, ordenado en
base a la puntuacién de méritos.

Esta publicacion hara las veces de comunicacion a los/as interesados/as de la resolucion
adoptada por el Grupo Tragsa en relacién con sus alegaciones o subsanacion.
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23/04/2021: LISTADO DEFINITIVO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE
TECNICO/A DE UNIDAD HELITRANSPORTADA ELIF DEL OPERATIVO DE INCENDIOS DE
CASTILLA Y LEON 2021.

Tras la publicaciéon de la relacion provisional de méritos el dia 19/04/2021 en la web
corporativa, una vez finalizado el plazo de alegaciones/subsanaciones, a continuacion, se
reflejan las candidaturas admitidas definitivamente, ordenadas en base a la puntuacién
definitiva total de los méritos acreditados (6 paginas) en la oferta de Técnico/a de Unidad
Helitransportada ELIF para el Operativo de Extincion de Incendios Forestales de Castilla
y Ledn de la campaiia 2021, a 23/04/2021, para la cobertura de los siguientes puestos:

e 1 Puesto Técnico/a de Helitransportada en la Base de Piedralaves. (Avila)

e 1 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Barco de Avila. (Avila)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Pradoluengo. (Burgos)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Villaeles de Valdavia. (Palencia)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Guadramiro. (Salamanca)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Coca. (Segovia)

e 1 Puesto Técnico/a de Helitransportada en la Base de Quintanilla de Onésimo.
(Valladolid)

e 1 Puesto Técnico/a de Helitransportada en la Base de Villaralbo. (Zamora)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Sahechores. (Ledn)

e 3 Puestos Técnico/a de Helitransportada en la Base de Garray. (Soria)
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TECNICO/A DE UNIDAD HELITRANSPORTADA ELIF 2021
LISTADO DEFINITIVO DE MERITOS

N REFERENCIA MEliITO MEI;ITO MEI;ITO MEIZITO MERSITO MEl;ITO MEI;ITO ME];ITO TOTAL
064-0000014479 15 4,5 0,25 0 5 5 2 0 31,75
064-0000013809 13,5 0 2 5 5 5 1 0 31,50
064-0000013999 6 2,25 3 5 5 5 2 3 31,25
064-0000014640 15 0 0,25 0 5 5 2 3 30,25
064-0000014295 15 0,75 0,5 5 5 3 1 0 30,25
064-0000013883 8 0 0,5 5 5 5 2 3 28,50
064-0000014593 3 0 3 5 5 5 2 3 26,00
064-0000013801 1,5 0,75 0,25 5 5 5 2 3 22,50
064-0000014391 15 0 0,5 0 5 1 0 1 22,50
064-0000014570 6 0,75 3 0 5 5 1 1 21,75
064-0000014064 1,5 0 3 5 5 5 2 0 21,50
064-0000013816 10,5 0 0 0 5 4 1 1 21,50
064-0000014290 12 1,5 0 0 5 2 1 0 21,50
064-0000014063 3 0,75 0,75 5 5 5 1 0 20,50
064-0000014415 1,5 0,75 1 5 5 3 1 1 18,25
064-0000013961 1,5 0 0,25 5 5 5 1 0 17,75
064-0000014705 7,5 0 0 0 5 4 1 0 17,50
064-0000014533 4,5 0 0,5 5 5 0 1 1 17,00
064-0000014385 0 0 0 5 5 5 2 0 17,00
064-0000014692 1,5 0 0 5 5 3 1 1 16,50
064-0000013846 1,5 0 0 5 5 3 2 0 16,50
064-0000014096 4,5 0 0,25 5 5 1 0 0 15,75
064-0000014125 0 0 0 5 0 5 2 3 15,00
064-0000013924 0 0 0 5 0 5 2 3 15,00
064-0000014226 7,5 0 0 0 5 0 0 0 12,50
064-0000014280 0 0 0,25 5 0 5 0 2 12,25
064-0000014443 0 0 0 5 0 5 2 0 12,00
064-0000014456 4,5 0 0 5 0 1 0 0 10,50
064-0000014199 0 0 0,5 5 0 3 2 0 10,50
064-0000013844 1,5 0,75 0 0 5 3 0 0 10,25
064-0000013830 1,5 0 0,75 0 5 1 1 1 10,25
064-0000013900 0 0 0 5 0 5 0 0 10,00
064-0000014219 0 0 1 5 0 3 1 0 10,00
064-0000014691 6 0 0 0 0 4 0 0 10,00
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TECNICO/A DE UNIDAD HELITRANSPORTADA ELIF 2021
LISTADO DEFINITIVO DE MERITOS

N REFERENCIA MEliITO MEI;ITO MEI;ITO MEIZITO MERSITO MEl;ITO MEI;ITO ME];ITO TOTAL
064-0000014576 4,5 0 0,25 0 0 5 0 0 9,75
064-0000014314 1,5 0 0,25 0 5 3 0 0 9,75
064-0000014406 0 2,25 0,5 0 0 5 0 0 7,75
064-0000014487 0 0 0 5 0 2 0 0 7,00
064-0000013805 0 0 0 5 0 2 0 0 7,00
064-0000014042 0 0 0 0 0 5 2 0 7,00
064-0000014404 0 0 0 0 0 5 1 0 6,00
064-0000014608 0 0 0 0 0 5 1 0 6,00
064-0000014186 0 0 0,75 0 0 5 0 0 5,75
064-0000013976 0 0 0,25 0 0 3 2 0 5,25
064-0000014214 0 0 0,25 0 0 5 0 0 5,25
064-0000014154 0 0 0 5 0 0 0 0 5,00
064-0000014148 0 0 0,25 0 0 2 2 0 4,25
064-0000014026 3 0 0 0 0 0 0 0 3,00
064-0000014327 0 1,5 0,5 0 0 1 0 0 3,00
064-0000014378 1,5 0,75 0 0 0 0 0 0 2,25
064-0000013850 0 0 0,75 0 0 1 0 0 1,75
064-0000014686 1,5 0 0 0 0 0 0 0 1,50
064-0000014070 0 0 0,5 0 0 1 0 0 1,50
064-0000014623 0 0 0 0 0 1 0 0 1,00
064-0000014548 0 0 0 0 0 0 1 0 1,00
064-0000014405 0 0 0,25 0 0 0 0 0 0,25
064-0000014616 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014336 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014292 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014204 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
064-0000014256 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

Tal y como se indica en las Bases de la Convocatoria, los méritos que no hayan sido acreditados
documentalmente junto con la solicitud de participaciéon en el proceso selectivo, no podran
tenerse en cuenta para dicha valoracién.
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Esta publicacion, hara las veces de comunicacién al interesado/a de la resolucién adoptada por
el Grupo Tragsa en relacion con sus alegaciones o subsanacion.

Los méritos a valorar se detallan en el punto 6.1 de dicha Convocatoria donde se indica que se
podran obtener hasta un maximo de 45 sobre los 100 de la puntuacion global en base a los
meéritos alegados:

- Mérito 1: Experiencia profesional en extincién de incendios forestales con la categoria de
técnico/a de unidad helitransportada, acreditado mediante presentacion de contratos de
trabajo y/o certificado de empresa.

Valoracion maxima 15 puntos: Se valorara a razén de 1,5 puntos por campafia completa
de verano, contabilizando como tales aquellas con duracion minima de 3 meses.

- Mérito 2: Experiencia profesional en extincién de incendios forestales con la categoria de
capataz/a o jefe/a de brigada de unidad helitransportada, acreditado mediante
presentacion de contratos de trabajo y/o certificado de empresa.

Valoracion maxima 7 puntos: Se valorara a razon de 0,75 puntos por campafia completa
de verano, contabilizando como tales aquellas con duracion minima de 3 meses.

- Mérito 3: Experiencia profesional en extincién de incendios forestales con la categoria de
bombero/a forestal, especialista o pedn/a de unidad helitransportada, acreditado
mediante presentacién de contratos de trabajo y/o certificado de empresa.

Valoracion maxima 3 puntos: Se valorara a razon de 0,25 puntos por campafia completa
de verano, contabilizando como tales aquellas con duracion minima de 3 meses.

- Mérito 4: Formacion especifica o superior a la minima para optar al puesto: Ingenieria
Superior/Master Sector Forestal: Ingeniero de Montes o Master en Ingenieria de Montes o
equivalente del Plan Bolonia, a razén de 5 puntos por titulo. Maximo 5 puntos.

- Meérito 5: Formacion reglada por el Centro de Defensa Contra el Fuego REL.1, arazén de 5
puntos por el curso REL.01. Maximo 5 puntos.

- Mérito 6: Otros cursos sector forestal. Se valorara los cursos realizados en la materia de
extincion y/o prevencion de incendios forestales, asi como formacion en trabajos silvicolas.
Maximo de 5 puntos a razén de 1 punto por cada 30 h de formacién presencial o cada 150
h de formaci6n on-line.
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- Meérito 7: Formacioén acreditada en primeros auxilios. Maximo de 2 puntos a razén de 1
punto por cada 8 h. de formacién presencial o cada 24 h. de formacién on-line.

- Mérito 8: Formacion acreditada en habilidad en la conduccién de vehiculos todoterreno.
Maximo de 3 puntos a razén 1 punto por cada 8 h. de formacién presencial.

Sobre los/as candidatos/as admitidos se establecera un orden de prelaciéon en funcién a lo
meéritos obtenidos, fijandose en 3 veces el numero de puestos a cubrir la ratio para determinar
aquellos que pasan o no a realizar las pruebas.

Dado que el nimero de candidatos/as admitidos es inferior a 3 veces el nimero de puestos a
cubrir se citara a todos a la fase de pruebas, tal y como se indica en el punto 6.2 de las Bases de
la convocatoria.

La citacion para la realizacion de cualquiera de las pruebas del proceso se llevara a cabo a
través de correo electrénico a la direccion facilitada y/o llamada en caso de proporcionarse un
teléfono movil. Se informara individualmente a cada candidato/a del dia y la hora asignada.

Dadas las especificas caracteristicas de los puestos a cubrir mediante este proceso de seleccidn,
en el caso de que se presenten candidatos/as que hayan superado las pruebas en convocatorias
para estos mismos puestos, el resultado obtenido en las pruebas realizadas tendra un periodo
de validez de 12 meses, de forma que, una vez superadas en aquel proceso selectivo, el/la
candidato/a mantendra la valoracién durante el periodo citado, en los sucesivos procesos para
el mismo puesto a los que, en su caso, se presente.

Asimismo, aquellos/as candidatos/as que tengan en el momento de inscripcién en la oferta o
lo hayan tenido un contrato activo durante los ultimos 9 meses en una categoria similar al
puesto al que se presentan, las pruebas previamente realizadas y superadas tendran una
validez de 36 meses tomando como referencia la fecha de finalizacion del plazo de
inscripcion.

Aquellas candidaturas que no superen la fase de pruebas mantendran dichos resultados
durante 6 meses desde la fecha de realizacion, generandose un periodo de carencia por ese
tiempo durante el cual, en caso de solicitar un puesto de la misma categoria en el Grupo Tragsa,
no podran repetirlas.
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La superacion de este proceso de seleccidon no genera ningin derecho de contratacién laboral
por ningun tiempo determinado ni en esta ni en sucesivas campafias, ni en ningun otro servicio.

La empresa se reserva el derecho de poder ofrecer a los/as candidatos/as que superen el
presente proceso destinos en provincias diferentes a la seleccionada como preferente e incluso
puestos en otros Servicios distintos al original, pero con los mismos requerimientos y la misma
o similar descripcion del puesto de trabajo.

Para la asignacion de las plazas se atendera al orden de prelaciéon establecido en funcion a la
puntuacion global obtenida por los/as aspirantes siendo necesaria la superacién de cada una
de las fases del proceso selectivo indicadas en las Bases de la convocatoria.
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