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ACUERDO POR EL QUE SE SUSPENDE TEMPORALEMENTE EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE LOS PUESTOS DE TRABAJO INCLUIDOS EN EL BLOQUE 9 DE
LA PRIMERA TANDA DE LA TASA EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE LA
EMPRESA TRAGSA CORRESPONDIENTE A LA CATEGORIA DE BOMBERO FORESTAL DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES BRIF EN LA BASE DE LA
IGLESUELA.

El Organo de Seleccién del proceso de seleccidon para la cobertura de puestos de
trabajo fijos de diferentes categorias profesionales, correspondientes a la tasa
extraordinaria de estabilizacidn en la empresa TRAGSA (convocatoria del 30 de
diciembre de 2020), cuyos Anexos Especificos se publicaron el dia 15 de noviembre
de 2021, en cumplimiento del Auto Judicial sobre la ejecucidon provisional de la
sentencia de instancia del Juzgado de lo social nim. 3 de Talavera, ha acordado la
suspension temporal del proceso de seleccion de los puesto de trabajo
incluidos en el Bloque 9, correspondientes a la categoria de Bombero Forestal

de Prevencion y Extincion de Incendios BRIF en la Base BRIF de La Iglesuela.

Esta suspensidon temporal implica que las entrevistas previstas para los dias 3, 4y 5
de mayo de 2022 en el blogue de puesto n° 9, de la categoria de Bombero Forestal de
Prevencion y Extincion de Incendios Forestales BRIF en la base BRIF de la Iglesuela
no podran realizarse hasta que el proceso selectivo pueda reanudarse como

consecuencia de la resolucién judicial que en su momento se produzca.

Por otra parte, las personas candidatas admitidas a mas de un bloque de puestos de
la categoria de Bombero Forestal de Prevencion y Extincién de Incendios Forestales
BRIF que se indican a continuacién, que debieron elegir el bloque en el que realizar la
entrevista y que optaron por el bloque 9, (La Iglesuela) pueden optar por continuar el
proceso selectivo dentro del bloque 9 a la espera de la resolucién judicial o bien realizar

nueva opcién de bloque, para lo que disponen de un plazo hasta las 23:59 horas del

OBJ ETIVé,‘:‘S ﬁ ER-0885/1998 001/00 Tragsa

GA-2003/0120 001/00 Tragsa

DE DESARROLLO |gesmen GeSTION W =Net m £r 088511998 002/00 Tragsatec
SOSTEN I BLE — prey— W GA-2003/0120 002/00 Tragsatec

Grupo Tragsa (Grupo SEPI) - Sede Social: Maldonado, 58 - 28006 Madrid - Tel.: 91 396 34 00 - www.tragsa.es

8029/¥82V 65 / VSOVHL

/ dINl ‘NS ‘VS ‘euelby uooewlojsuel | ap esaidwg
6C:LE¥) 220C-70-8C ‘BYO®4  MEIEYZSGZO Jopeoynuap|

ONVT1

ONVIMOS 13NNV OOSIONV¥4 Jod sjuswieybip opewuiy



noz:>

1977-2022

S5 Ty COMPROMISO SE
v GrupoTragsa ¢ £, Hnct FUTURD (gl

dia 2 de mayo de 2022 para realizar esta nueva eleccién, remitiendo un correo

electronico a la direccion estabilizaciongrupotragsa@people-experts.com.

Relaciéon de personas admitidas que eligieron realizar entrevista en el blogue 9 en la

Iglesuela gue pueden realizar una nueva eleccion

Referencia Persona candidata
0009304226

0023100911
0031200814
0024400937
0014400933
0030900819
0004801070
0037705136

El Secretario del Organo de Seleccidn

Francisco Manuel Soriano Llano
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