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VALORACIONES DEFINITIVAS DE MERITOS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS ADMITIDAS.

CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS TASA DE REPOSICION DE LOS ANOS 2023 Y 2024 PUESTOS PRE.

TRAGSATEC

(*) El Organo de Seleccién ha establecido la puntuacién de corte para pasar a la fase de entrevista, estableciendo una ratio de 3 o mas candidaturas por
puesto ofertado que debera ampliarse valorandose mas candidaturas en caso de empate en la puntuacion. Con el fin de asegurar que se selecciona a la
persona candidata que mejor se ajusta al puesto, esta ratio podra modificarse si asi lo determina el Organo de Seleccién incluyendo en la fase de entrevistas
a aquellos candidatos/as cuya diferencia entre la puntuacion de corte establecida y la puntuacion de méritos acreditada sea inferior o igual a 2 puntos. Una
vez realizadas las entrevistas, si ninguna persona candidata supera la fase de entrevistas o bien el Organo de Seleccién estima que las personas candidatas
entrevistadas no ofrecen las garantias necesarias podra establecer una nueva ratio siguiendo los mismos criterios especificados para la primera ratio.

(*) La suma total de los méritos de experiencia tendra un maxima 36 puntos.

(*) La suma total de los méritos de formacién tendra un valor maximo de 4 puntos.

AT B 16, RGO CAnRReTe CALIFICACIONES DE MERITOS DE EXPERIENCIA + MERITOS DE
FORMACION
PUNTUACION DE
REFERENCIA . | TOTALPUNTOS | TOTALPUNTOs | TOTALPUNTOS CORTE FASE DE | ENTREVISTA ()E?\ISTERR&?SCT'(;NES
PERSONA Ne EEETE(')\'C'A DENSGAE';\'TA(;:'ON MERITOS MERITOS DE EXPE'\QIEE'Egﬁ g | ESTADO ENTREVISTA (*) )

CANDIDATA EXPERIENCIA (*) | FORMACION (*) .

*%0078*** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 36,000 Sl
*%()198*** | TRO24 TRAGSATEC-39 JAP 36,000 2,000 38,000 SUPERA 38,000 Sl
#%()382*** | TRO24 TRAGSATEC-50 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 37,000 S
**(0589%** | TRO24 TRAGSATEC-51 JAP 36,000 3,000 39,000 SUPERA 18,500 S
*%(0714*** | TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 37,000 Sl
kK (73K kk TRO23 TRAGSATEC-14 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 18,500 Sl
**()799%** | TRO23 TRAGSATEC-04 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
*k()7QQ* ** TRO23 TRAGSATEC-05 JAP 14,500 0,000 14,500 NO SUPERA NO
**()799%** | TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 4,400 0,000 4,400 NO SUPERA NO
¥%(0799*** | TRO23 TRAGSATEC-12 JAP 0,000 0,000 0,000 NO SUPERA NO
**()799*** | TRO23 TRAGSATEC-13 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
**()799%** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
¥%(0799*** | TRO24 TRAGSATEC-02 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
**(0799%** | TRO24 TRAGSATEC-03 JAP 6,500 0,000 6,500 NO SUPERA NO
¥%(0799*** | TRO24 TRAGSATEC-05 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
**(0799%** | TRO24 TRAGSATEC-06 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
¥%(0799*** | TRO24 TRAGSATEC-07 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
¥%(0799*** | TRO24 TRAGSATEC-15 JAP 0,000 0,000 0,000 NO SUPERA NO
**()799%** | TRO24 TRAGSATEC-16 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
¥%(0799*** | TRO24 TRAGSATEC-17 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
*%()799%** | TRO24 TRAGSATEC-18 RAP 14,500 0,000 14,500 NO SUPERA NO
*%(0799%** | TRO24 TRAGSATEC-19 RAP 14,500 0,000 14,500 NO SUPERA NO
**()799%** | TRO24 TRAGSATEC-45 JAP 8,500 0,000 8,500 NO SUPERA NO
*%()799%** | TRO24 TRAGSATEC-46 JAP 15,300 0,000 15,300 NO SUPERA NO
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AT B 16, RGO CAnRIRATe CALIFICACIONES DE MERITOS DE EXPERIENCIA + MERITOS DE
FORMACION
PUNTUACION DE
REFERENCIA o . TOTALPUNTOS | TOTAL PUNTOS TOTAL PUNTOS CORTE FASE DE | ENTREVISTA ()E?\ISTERRg,/TSCTliTE)S
PERSONA N Ear A | DENOMINCION | meriros MERTOSDE | . MeNTO0 | ESTADO | ENTREVISTA (Y
CANDIDATA EXPERIENCIA (*) | FORMACION (*) el
*%0885*** | TRO23 TRAGSATEC-01 AN 36,000 4,000 40,000 SUPERA 18,500 S|
**0916*** | TRO24 TRAGSATEC-19 RAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 22,000 S|
*%0927*** | TRO24 TRAGSATEC-01 AN 23,000 2,000 25,000 SUPERA 25,500 NO
**0933*** | TRO23 TRAGSATEC-04 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
**0933*** | TRO23 TRAGSATEC-05 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
**0933*** | TRO23 TRAGSATEC-12 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
**0933*** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
*%(0)Q33*** TRO23 TRAGSATEC-16 RAP 14,000 0,000 14,000 NO SUPERA NO
**0933*** | TRO24 TRAGSATEC-06 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
**0933*** | TRO24 TRAGSATEC-15 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
**0933*** | TRO24 TRAGSATEC-17 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
*%0933*** | TRO24 TRAGSATEC-19 RAP 14,000 0,000 14,000 NO SUPERA NO
*%(0)Q33*** TRO24 TRAGSATEC-34 RAP 14,000 0,000 14,000 NO SUPERA NO
*%0942*** | TRO24 TRAGSATEC-26 RAP 36,000 2,000 38,000 SUPERA 38,000 S|
*%1018*** | TRO24 TRAGSATEC-32 AN 36,000 4,000 40,000 SUPERA 18,500 S|
*%1173*** | TRO24 TRAGSATEC-05 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 27,000 S|
*%1271%** | TRO24 TRAGSATEC-19 RAP 36,000 0,500 36,500 SUPERA 22,000 S|
*%1288*** | TRO24 TRAGSATEC-33 RAP 23,000 0,000 23,000 SUPERA 23,000 S|
*%1302*** | TRO23 TRAGSATEC-13 JAP 27,000 4,000 31,000 SUPERA 28,000 S|
*%]543*** TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 18,000 1,500 19,500 SUPERA 22,200 NO
**1688*** | TRO23 TRAGSATEC-03 JAP 2,100 0,000 2,100 NO SUPERA NO
**1688*** | TRO24 TRAGSATEC-05 JAP 2,100 0,000 2,100 NO SUPERA NO
*%1698*** | TRO24 TRAGSATEC-02 JAP 36,000 3,500 39,500 SUPERA 24,000 S|
**1877*** | TRO23 TRAGSATEC-32 JAP 8,000 0,000 8,000 NO SUPERA NO
**1877*** | TRO24 TRAGSATEC-49 JAP 4,000 0,000 4,000 NO SUPERA NO
*%1917*** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 27,000 1,500 28,500 SUPERA 31,000 NO
*%1917*** | TRO24 TRAGSATEC-17 JAP 27,000 1,000 28,000 SUPERA 28,000 S|
*%1941*** | TRO24 TRAGSATEC-03 JAP 18,000 3,000 21,000 SUPERA 30,500 NO
*%1941*** | TRO24 TRAGSATEC-04 JAP 18,000 3,500 21,500 SUPERA 21,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%1941*** | TRO24 TRAGSATEC-07 JAP 18,000 3,000 21,000 SUPERA 21,000 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%)006*** | TRO23 TRAGSATEC-05 JAP 36,000 2,500 38,500 SUPERA 38,500 S|
*%)027*** | TRO24 TRAGSATEC-07 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 21,000 S|
*%)156%** | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 23,000 0,000 23,000 SUPERA 26,500 NO
**2176*** | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 0,000 0,000 0,000 NO SUPERA NO
*%)244%** | TRO24 TRAGSATEC-02 JAP 23,000 1,500 24,500 SUPERA 24,000 S|
*%2260*** | TRO24 TRAGSATEC-54 JAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 20,500 S|
*%)465%** | TRO23 TRAGSATEC-01 AN 18,000 1,500 19,500 SUPERA 18,500 S|
*%0465%** | TRO24 TRAGSATEC-01 AN 18,000 0,500 18,500 SUPERA 25,500 NO
*%2490*** | TRO24 TRAGSATEC-01 AN 23,000 2,500 25,500 SUPERA 25,500 S|
*%2494*** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 27,000 4,000 31,000 SUPERA 31,000 S|
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TR BRI FERCOR CANIRAT CALIFICACIONES DE MERITOS DE EXPERIENCIA + MERITOS DE
FORMACION
PUNTUACION DE
REFERENCIA o . TOTALPUNTOS | TOTAL PUNTOS TOTAL PUNTOS CORTE FASEDE [ ENTREVISTA ()E?\ISTERRg,/TSCTliTE)S
PERSONA N Ear A | DENOMINCION | meriros MERTOSDE | . MeNTO0 | ESTADO | ENTREVISTA (Y
CANDIDATA EXPERIENCIA (*) | FORMACION (*) FORMACION
**2684%*%* | TRO24 TRAGSATEC-49 JAP 27,000 0,000 27,000 SUPERA 18,000 Sl
*%2691*** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 23,000 0,500 23,500 SUPERA 36,000 NO
#%)799*%** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 36,000 S
*%2869%** | TRO24 TRAGSATEC-34 RAP 19,700 0,000 19,700 SUPERA 19,700 Sl
**2907*** | TRO23 TRAGSATEC-05 JAP 5,000 0,000 5,000 NO SUPERA NO
*%2907*** | TRO23 TRAGSATEC-12 JAP 5,000 0,000 5,000 NO SUPERA NO
¥*2907*** | TRO23 TRAGSATEC-14 JAP 5,000 0,000 5,000 NO SUPERA NO
**2907*** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 5,000 0,000 5,000 NO SUPERA NO
*%2907*** | TRO23 TRAGSATEC-16 RAP 11,000 0,000 11,000 NO SUPERA NO
#%907*** | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 11,000 2,500 13,500 NO SUPERA NO
**2907*** | TRO24 TRAGSATEC-40 JAP 5,000 0,000 5,000 NO SUPERA NO
*%907*** | TRO24 TRAGSATEC-41 JAP 19,000 0,500 19,500 SUPERA 19,500 S
**2907*** | TRO24 TRAGSATEC-45 JAP 0,500 0,000 0,500 NO SUPERA NO
¥*2907*** | TRO24 TRAGSATEC-46 JAP 1,700 0,000 1,700 NO SUPERA NO
#%)963*** | TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 18,000 3,000 21,000 SUPERA 22,200 NO
*%3097**%* | TRO24 TRAGSATEC-52 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 18,500 Sl
*%3172%*%* | TRO23 TRAGSATEC-36 JAP 27,000 1,000 28,000 SUPERA 28,000 S ELEGIR PUESTO JAP
*%3172%%* | TRO24 TRAGSATEC-53 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 30,400 Sl ELEGIR PUESTO JAP
*%3217*%%* | TRO24 TRAGSATEC-50 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 37,000 S
*%3)QgQ* ** TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 16,200 0,000 16,200 NO SUPERA NO
*%3357*%%* | TRO23 TRAGSATEC-03 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 27,500 Sl
#%3404*** | TRO24 TRAGSATEC-40 JAP 36,000 2,500 38,500 SUPERA 38,500 S
*%3572%%* | TRO23 TRAGSATEC-29 AN 23,000 3,000 26,000 SUPERA 26,000 Sl
**3605%*%* | TRO23 TRAGSATEC-35 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 19,500 S
**3640%*%* | TRO24 TRAGSATEC-01 AN 23,000 3,000 26,000 SUPERA 25,500 Sl
*%3793*%%* | TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 22,200 0,000 22,200 SUPERA 22,200 S
#%3815%*%* | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 36,000 1,500 37,500 SUPERA 26,500 S
*%3919*** | TRO23 TRAGSATEC-14 JAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 18,500 Sl
*%4035%*%* | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 31,000 S
**4051%%* | TRO24 TRAGSATEC-39 JAP 36,000 3,500 39,500 SUPERA 38,000 Sl
**4054%*%* | TRO24 TRAGSATEC-41 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 19,500 S
*%4097**%* | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 36,000 Sl
*%4110%** | TRO23 TRAGSATEC-36 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 28,000 Sl ELEGIR PUESTO JAP
*%4110%** | TRO24 TRAGSATEC-53 JAP 29,400 1,000 30,400 SUPERA 30,400 S ELEGIR PUESTO JAP
*%4195%%* | TRO23 TRAGSATEC-03 JAP 27,000 0,500 27,500 SUPERA 27,500 Sl ELEGIR PUESTO JAP
*%4195%%* | TRO24 TRAGSATEC-05 JAP 27,000 0,000 27,000 SUPERA 27,000 S ELEGIR PUESTO JAP
*%4195%%* | TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 22,200 NO
*%4276%%* | TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 22,200 S
#%4245%*%* | TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 27,000 0,000 27,000 SUPERA 22,200 S
*%4279%%* | TRO24 TRAGSATEC-01 AN 36,000 2,000 38,000 SUPERA 25,500 Sl
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AT B 16, RGO CAnRIRATe CALIFICACIONES DE MERITOS DE EXPERIENCIA + MERITOS DE
FORMACION
PUNTUACION DE
REFERENCIA o . TOTALPUNTOS | TOTAL PUNTOS TOTAL PUNTOS CORTE FASE DE | ENTREVISTA ()E?\ISTERRg,/TSCTliTE)S
PERSONA N Ear A | DENOMINCION | meriros MERTOSDE | . MeNTO0 | ESTADO | ENTREVISTA (Y
CANDIDATA EXPERIENCIA (*) | FORMACION (*) el
*%4329*** | TRO24 TRAGSATEC-03 JAP 27,000 4,000 31,000 SUPERA 30,500 S|
*%4407*** | TRO24 TRAGSATEC-34 RAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 19,700 S|
*%4434%** | TRO23 TRAGSATEC-01 AN 18,000 0,500 18,500 SUPERA 18,500 S|
*%4434%** | TRO23 TRAGSATEC-29 AN 18,000 0,500 18,500 SUPERA 26,000 NO
*%4434%** | TRO24 TRAGSATEC-01 AN 18,000 1,000 19,000 SUPERA 25,500 NO
*%4504*** | TRO24 TRAGSATEC-03 JAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 30,500 S|
*%4545%%* | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 26,500 NO
*%4545%*%* | TRO24 TRAGSATEC-33 RAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 23,000 NO
*%4601*** | TRO23 TRAGSATEC-29 AN 23,000 3,000 26,000 SUPERA 26,000 S|
*%4696*** | TRO24 TRAGSATEC-06 JAP 36,000 1,500 37,500 SUPERA 20,000 S|
*RATLLHE* TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 37,000 Sl
*%4739%** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 36,000 1,500 37,500 SUPERA 31,000 S|
*%4807*** | TRO24 TRAGSATEC-33 RAP 23,000 0,000 23,000 SUPERA 23,000 S|
*%4832*** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 36,000 S|
*%4994*** | TRO24 TRAGSATEC-49 JAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 18,000 S|
*%4996*** | TRO23 TRAGSATEC-34 JAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 18,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%4996*** | TRO23 TRAGSATEC-35 JAP 18,000 1,500 19,500 SUPERA 19,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%5089*** | TRO24 TRAGSATEC-04 JAP 36,000 3,000 39,000 SUPERA 21,500 S|
*x5136%** | TRO24 TRAGSATEC-46 JAP 36,000 2,000 38,000 SUPERA 38,000 S|
**¥5476*** TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 36,000 3,000 39,000 SUPERA 37,000 Sl
*x5833%*%* | TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 18,000 1,000 19,000 SUPERA 37,000 NO
**5927*** | TRO23 TRAGSATEC-34 JAP 2,500 0,500 3,000 NO SUPERA NO
**%5QQ7*** TRO24 TRAGSATEC-15 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 19,500 Sl
**6168*** | TRO24 TRAGSATEC-18 RAP 6,000 0,000 6,000 NO SUPERA NO
*%6455%*%% | TRO23 TRAGSATEC-29 AN 23,000 4,000 27,000 SUPERA 26,000 S|
*x6570*** | TRO23 TRAGSATEC-16 RAP 36,000 2,000 38,000 SUPERA 38,000 S|
**6669*** | TRO24 TRAGSATEC-02 JAP 23,000 1,000 24,000 SUPERA 24,000 S| ELEGIR PUESTO JAP
*x6669*** | TRO24 TRAGSATEC-06 JAP 18,000 2,000 20,000 SUPERA 20,000 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%6669*** | TRO24 TRAGSATEC-07 JAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 21,000 NO
*%6669*** | TRO24 TRAGSATEC-15 JAP 18,000 1,500 19,500 SUPERA 19,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*x6702*** | TRO23 TRAGSATEC-31 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 37,000 S|
*%6718*** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 36,000 S|
*x6725%%* | TRO24 TRAGSATEC-16 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 37,000 S|
*x6856%** | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 26,500 S|
**6919*** | TRO24 TRAGSATEC-34 RAP 4,900 0,000 4,900 NO SUPERA NO
*x6988*** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 23,000 0,000 23,000 SUPERA 31,000 NO
*%7102*** | TRO23 TRAGSATEC-29 AN 15,000 4,000 19,000 SUPERA 26,000 NO
*%x7102%** | TRO24 TRAGSATEC-32 AN 15,000 3,500 18,500 SUPERA 18,500 S|
*x7236%** | TRO23 TRAGSATEC-32 JAP 36,000 1,500 37,500 SUPERA 27,000 S|
*x7279%%% | TRO24 TRAGSATEC-33 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 23,000 S|
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AT B 16, RGO CAnRIRATe CALIFICACIONES DE MERITOS DE EXPERIENCIA + MERITOS DE
FORMACION
PUNTUACION DE
REFERENCIA o . TOTALPUNTOS | TOTAL PUNTOS TOTAL PUNTOS CORTE FASE DE | ENTREVISTA ()E?\ISTERRg,/TSCTliTE)S
PERSONA N Ear A | DENOMINCION | meriros MERTOSDE | . MeNTO0 | ESTADO | ENTREVISTA (Y
CANDIDATA EXPERIENCIA (*) | FORMACION (*) el
*%7377%%%* | TRO23 TRAGSATEC-29 AN 36,000 4,000 40,000 SUPERA 26,000 S|
*x7570%** | TRO24 TRAGSATEC-33 RAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 23,000 NO
*x7727%%% | TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 37,000 S|
*x7983*** | TRO24 TRAGSATEC-34 RAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 19,700 S|
*x8037*** | TRO24 TRAGSATEC-50 JAP 23,000 4,000 27,000 SUPERA 37,000 NO
*%8041*** | TRO23 TRAGSATEC-13 JAP 27,000 1,000 28,000 SUPERA 28,000 S|
*x8055%** | TRO24 TRAGSATEC-50 JAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 37,000 S|
**XQ1Q5*** TRO23 TRAGSATEC-13 JAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 28,000 NO
*%x8105*** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 31,000 NO
*%8105*** | TRO24 TRAGSATEC-18 RAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 36,500 NO
*%8105*** | TRO24 TRAGSATEC-19 RAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 22,000 NO
*%8194*** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 36,000 S|
*kQD YK A TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 27,000 0,500 27,500 SUPERA 36,000 NO
*x8228*** | TRO23 TRAGSATEC-34 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 18,500 S|
*x8382%** | TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 27,000 0,000 27,000 SUPERA 37,000 NO
*x8382*** | TRO23 TRAGSATEC-12 JAP 32,600 1,500 34,100 SUPERA 19,000 S| ELEGIR PUESTO JAP
*x8382*** | TR0O24 TRAGSATEC-15 JAP 27,000 1,000 28,000 SUPERA 19,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%8440*** | TRO24 TRAGSATEC-18 RAP 36,000 0,500 36,500 SUPERA 36,500 S|
**8496*** | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 5,600 0,000 5,600 NO SUPERA NO
**QLIQH** TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 23,000 0,000 23,000 SUPERA 31,000 NO
**869* ¥ * TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 14,500 1,500 16,000 NO SUPERA NO
*%x8716%** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 36,000 S|
*kQTIP KA TRO24 TRAGSATEC-17 JAP 34,700 4,000 38,700 SUPERA 28,000 Sl
*x8743%** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 11,000 0,000 11,000 NO SUPERA NO
#%8750%** | TRO23 TRAGSATEC-13 JAP 27,000 4,000 31,000 SUPERA 28,000 S|
*x8774%** | TRO23 TRAGSATEC-32 JAP 27,000 0,000 27,000 SUPERA 27,000 S|
*x8776%** | TRO24 TRAGSATEC-18 RAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 36,500 S|
*x8794*** | TRO24 TRAGSATEC-18 RAP 36,000 1,000 37,000 SUPERA 36,500 S|
*x8g878*** | TRO24 TRAGSATEC-18 RAP 36,000 0,500 36,500 SUPERA 36,500 S|
*%8981*** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 36,000 0,000 36,000 SUPERA 36,000 S|
*%x9038*** | TRO24 TRAGSATEC-45 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 40,000 S|
*%9145%** | TRO24 TRAGSATEC-03 JAP 27,000 3,500 30,500 SUPERA 30,500 S|
*%x9272%** | TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 18,000 4,000 22,000 SUPERA 37,000 NO
*%9272%** | TRO23 TRAGSATEC-15 JAP 18,000 4,000 22,000 SUPERA 31,000 NO
*%9272*** | TRO24 TRAGSATEC-03 JAP 18,000 4,000 22,000 SUPERA 30,500 NO
*%x9272%** | TRO24 TRAGSATEC-04 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 21,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%9272*** | TR0O24 TRAGSATEC-07 JAP 18,000 4,000 22,000 SUPERA 21,000 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%x9272%** | TRO24 TRAGSATEC-19 RAP 18,000 4,000 22,000 SUPERA 22,000 S|
*%9330*** | TRO24 TRAGSATEC-49 JAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 18,000 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%x9332%** | TRO24 TRAGSATEC-50 JAP 18,000 2,000 20,000 SUPERA 37,000 NO
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PUNTUACION DE
REFERENCIA | oooceces o | penominacion | TOTALPUNTOS | TOTAL PUNTOS TOEEERPILTJS'STOS ES?;EEVFlg\%E\ DE | ENTREVISTA ()E'?\ISTERR&/’TSCT'?‘(‘E)S
PERSONA | puesto PUESTO | MERTOS || MERTOSDE | xperienciasoe | ETA20 y
FORMACION
*%9330*** | TRO24 TRAGSATEC-51 JAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 18,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%9332%** | TRO24 TRAGSATEC-52 JAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 18,500 S| ELEGIR PUESTO JAP
*%9462*** | TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 37,000 NO
*%9462*** | TRO23 TRAGSATEC-12 JAP 18,000 1,000 19,000 SUPERA 19,000 S|
*%9462*** | TRO24 TRAGSATEC-15 JAP 18,000 1,000 19,000 SUPERA 19,500 NO
*%QhpQ*** TRO24 TRAGSATEC-19 RAP 18,000 0,500 18,500 SUPERA 22,000 NO
*x9522%** | TRO23 TRAGSATEC-04 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 40,000 S|
**9557%** | TRO24 TRAGSATEC-27 RAP 0,000 0,000 0,000 NO SUPERA NO
*x9756%** | TRO23 TRAGSATEC-28 RAP 23,000 3,500 26,500 SUPERA 26,500 S|
*%9805*** | TRO24 TRAGSATEC-50 JAP 18,000 2,500 20,500 SUPERA 37,000 NO
**%Q8Q5*** TRO24 TRAGSATEC-54 JAP 18,000 2,500 20,500 SUPERA 20,500 Sl
*x9gg1*** | TRO23 TRAGSATEC-12 JAP 36,000 4,000 40,000 SUPERA 19,000 S|
*%9QQQ* ** TRO23 TRAGSATEC-11 JAP 18,000 0,000 18,000 SUPERA 37,000 NO
*%9975%** | TRO24 TRAGSATEC-25 RAP 20,800 0,000 20,800 SUPERA 36,000 NO

* En los casos en los que las personas candidatas estén admitidas en mas de un puesto de la misma denominacidn (analista
senior (AN), jefe/a de actuaciones y proyectos (JAP) o responsable de actuaciones y proyectos (RAP), y que figuren con la expresion “ELEGIR PUESTO” en la columna
denominada “OBSERVACIONES ENTREVISTA” deberan elegir, una vez publicadas las valoraciones de la fase de méritos y los puntos de corte antes de la realizacién de las

entrevistas, el n2 referencia puesto en el que desean continuar en el proceso selectivo quedando excluidos en los puestos no elegidos.

Esta eleccidn se realizard enviando un correo electrénico, hasta las 23:59 horas del dia 24 de octubre de 2025 indicando expresamente el n2 referencia puesto por el que
opta, a la siguiente direccion de e-mail: tasastro2324.puestospre@tragsa.es.
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