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PREGUNTAS FRECUENTES (FAQ’s) CORRESPONDIENTES A LA TASA DE REPOSICION DE LOS ANOS 2023
Y 2024 - PUESTOS DE ESPECIAL RESPONSABILIDAD (PUESTOS PRE) DEL GRUPO TRAGSA

FAQ’'s: PREGUNTAS FRECUENTES

1. ;Coémo puedo haceruna bisqueda del puesto que meinteresa?

En la web de Grupo Tragsa, accediendo a través del siguiente enlace Tasa de reposiciéon 2023-2024
puestos PRE | Tragsatec, seleccionado la opcion “Puestos Ofertados”, podra ver el listado completo de
puestosy seleccionar el que le interese.

2. (Tengo que presentar alguna documentacionen papel?

No. Todos los documentos deberan adjuntarse al correo electrénico tasastro2324.puestospre@tra-
gsa.es en el momentode enviode la solicitud de inscripcion, No se admitird ningiin tipo de documenta-
cion en papel o que no se remita por la viaindicada anteriormente.

3. ;Esnecesario tener una cuenta de correo electrénico?

Si,ya quele permitiraenviar su solicitud de inscripcion, consultas o alegaciones al buzon del proceso de
seleccion: tasastro2324.puestospre@tragsa.es

4. ;Quién puede inscribirse al proceso?

Aquellas personasinteresadas que cumplan los requisitos exigidos en las Bases Generales y los requisi-
tos establecidoslegal y convencionalmente paralos puestos de trabajo establecidos en cada Anexo Es-
pecifico.

5. ¢(Cuando puedo inscribirme?

El plazo de presentacién de solicitudes se iniciarddesde 00:00 horas del4 de juliohastalas 23:59horas
del 18 de julio a través de la web de Grupo Tragsa, a través del siguiente enlace: Tasa de reposicién
2023-2024 puestos PRE | Tragsatec. Las solicitudes recibidas antes delas 00:00 horas del dia 4 de julio
y despuésdelas 23:59 horasdel dia 18 dejuliono seran admitidas.

6. (Puedo presentarme a varios puestos y realizar multiples entrevistas?
Si, puede presentarse a tantos puestos como desee.

Sinembargo, debe tener encuenta quetal y comoindica el punto 8 de las Bases Generales: “Laspersonas
candidatas admitidas en mas de un puesto de lamisma denominacién (analista senior, jefe/a d e actua-
ciones y proyectos o responsable de actuacionesy proyectos), independientemente de su ambito fun-
cional, deberan elegir, unavez publicadas las valoraciones de la fase de méritos y antes de la realizacion
de las entrevistas, el puestoen el que desean continuar en el proceso selectivo quedando excluidos en
los puestos no elegidos.”

7. Después de inscribirme, ;qué tengo que hacer?

Amedida que avance el proceso de seleccion, se ird actualizado toda la informaciéon del mismo en la Web
del Grupo Tragsa donde dispondra de todala informacion actualizada del proceso y desde donde podra
seguir el estado de su candidatura.

Tasa dereposicion 2023-2024 puestos PRE | Tragsatec
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8. (Qué debo hacer si olvido adjuntar algiin documento o quiero editar mis datosen la inscrip-
cion?
Toda la documentacidn solicitadadebe ser remitida por correo electrénico en el momento de realizar la

inscripcion en un tnico email. Si olvid6 adjuntar algiin documento, debera repetir todo el proceso de
inscripcion y adjuntar todala documentaciéon de nuevo.

9. Sino tengo un segundo apellido, ;qué tengo que poner en la solicitud de inscripcion?

En caso deno tener segundo apellido, dado que es un campo obligatorio, puede poner un puntoy podra
continuar con la inscripcion.

10. Me he inscrito, pero no he recibido una respuesta que confirma miinscripcion.

Compruebelabandejade correonodeseadoy correo spam. Si confirma que noharecibido larespuesta,
vuelva a remitir toda la documentacién de nuevo. Si el problema persiste, puede dirigirse al buzén ta-
sastro2324.puestospre@tragsa.es para informar al respecto.

11. ;Qué ocurre si remito varias veces la misma documentacion?

Sélo se tendra en cuenta la tltima versién de la documentacion remitida. Por lo que, si remite varias
veces un mismo documento, sélose tendra en consideracion el altimo enviado.

12. No puedo adjuntar documentacion. ;Cual puede ser el problema?

Compruebe que el conjuntode los documentos que quiere adjuntar no supere el tamafomaximo esta-
blecido, 25MB.

13. ;Se paganderechos de participacion por cada inscripcion?

Si, como se indica en el punto 4. de las Bases Generales, las personas interesadas en participar en el
proceso de seleccion deben abonar, por cada puestoal que se presenten y dentro del plazo de presen-
tacionde solicitudes, derechos de examen (de participacion).

El abono se realizara por transferencia o en efectivo, en la cuenta corriente n? “ES10 0128 0899 7901
0001 1194” del Banco Bankinter, indicando en el concepto el DNI o NIE de la persona que participara
en el proceso de selecciony figurando el nimero de referencia del puestoal que se presenta, separado
con espacios.

El DNIsera anotadoen el conceptocon el nimerode 8 digitos seguidos de la letra (sin afi adir guion ni
otro signo de puntuacioén, ni espacios entre nimerosy letra).

El NIE sera anotado en el concepto como una secuencia continua de 9 caracteres (sin afiadir guion ni
otro signo de puntuacion, ni espacios entre numeros y letras).

e Ejemplo1:12345678ATRO23TRAGSATEC02

El ejemplo 1 se corresponde al abono de derechos de examen de la persona candidata con ntimero de
DNI12345678Aque aplicaal puesto TRO23TRAGSATECO02.

e Ejemplo2:X12345678L TRO24TRAGSATECO05

El ejemplo 2 se corresponde al abono de derechos de examen de la persona candidata con niimero de
NIEX1234567Lque aplicaal puesto TRO24TRAGSATECO5.

IMPORTANTE: En el concepto se debe poner el DNI/NIE de la persona candidata que se presenta al
puesto, con independencia de quién haya realizado el pago.
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14. Soy empleado/a en excedencia de Grupo Tragsa, ;Debo pagar 20 euros o5 euros?

Tal y como se indica en el punto4.2 de las Bases Generales, se podran bonificar en los derechos de exa-
men aquellas personas con vinculacién laboralen el Grupo Tragsa, es decir, con contrato en vigor y que
esténen activo en el grupoa fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, las per-
sonas trabajadoras que se encuentren en excedencia en el Grupo Tragsa, independientemente del tipo
de excedencia, deberan abonar20 euros al nimero de cuenta bancaria quese indica en las Bases Gene-
rales.

15. Soy ex empleado/a de Grupo Tragsa, ;Debo pagar 20 euros o 5 euros?

Tal y como se indica en el punto4.2 de las Bases Generales, se podran bonificar en los derechos de exa-
men aquellas personas con vinculacion laboral en Grupo Tragsa, es decir, con contrato en vigor y que
esténen activo en el grupoa fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, las per-
sonas candidatas que sean ex empleadas del Grupo Tragsa, deberan abonar 20 euros en el niimero de
cuentabancaria que se indica enlas Bases Generales.

16. ;Cuantos dias tengo para realizar las gestiones de misolicitud?

El plazo de admisién de solicitudes serad de 15 dias naturales. No se admitira ninguna solicitud que no
llegue en el tiempoy forma explicitados en las Bases Generalesy Anexos Especificos.

Unavez cerradoel proceso de inscripcion se revisaran las solicitudes presentadas, se publicardlarela-
cion provisional de personas candidatas admitidas y excluidasy se abrira un plazo de subsanacion es-
pecifico de 15 diasnaturales desde el dia siguiente al de la publicacién de ese listado.

17. ;Qué documentacion debo presentar al finalizar el proceso si resulto ser la persona que ob-
tiene el puesto de trabajo?

Finalizadoel proceso selectivo, las personas que figuren en la “relacién de personas candidatas que ob-
tienen puesto de trabajo”, deberan presentar, cuando se les requiera por parte de la Gerenciade Con-
tratacion de Personal, la documentacién requerida parasu contratacion. Quedaran exentos de presentar
cualquier documentacion que ya conste en losregistros internos de laempresa.

18. Si no aparezco enlarelacion provisional de personas admitidasy excluidas, ;qué debo hacer?

Si no aparece en la relacion provisional de personas admitidas o excluidas, dispondra de un plazo de
alegaciones paratratar de subsanar la causa de exclusion.

Podra presentar su alegacion unavez abierto el plazo de presentacién de alegaciones, enviando un co-
rreoelectrénico al buzoén del proceso de seleccion: tasastro2324.puestospre@tragsa.es
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19. ;Como puedo alegar durante cada fase del proceso?

Unicamente se abrira un plazo de alegaciones o subsanacién tras la publicacién de la relacién provisio-
nal de personas candidatas admitidas y excluidas, la valoracién provisional de méritos y la valoracién
provisional de la entrevista.

En cada una de estas fases, puede realizar su alegacion enviando un correo electrénico al buzén del

proceso de seleccion tasastro2324.puestospre@tragsa.es

20. ;Los convenios de beca o practicasson considerados al valorar el requisito o los méritos de
experiencia en el proceso selectivo?

No, los convenios de becay/o practicasno seran tenidos en cuenta parala valoracién de méritos en el
proceso selectivo.

21. Si soy becario, ;Debo pagar 20 euros o 5 euros?

Tal y como se indica en el punto 4.2 de las Bases Generales, se podran bonificar en los derechos de exa-
men aquellas personas con vinculacién laboral en Grupo Tragsa, es decir, con contrato en vigor y que
esténen activo en el grupoa fecha de finalizaciéon de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, las per-
sonas candidatas que sean becarias del Grupo Tragsa, deberanabonar 20 euros en el nimero de cuenta
bancaria que se indica en las Bases Generales.

22. ;Por qué tengo que aceptarla politica de privacidad?

Con motivo del proceso de seleccion e incorporacién de personal de TRAGSA/TRAGSATEC, le pedimos
su consentimiento expreso o una clara accién afirmativa para el tratamiento, procesamiento y gestion
de sus datos de caracter personal, con el fin de permitir un seguimientoadecuado de su candidatura.

Enla solicitud presentada disponede un enlace anuestra POLITICADE PRIVACIDAD, donde puede con-
sultar todala informacion relativa al tratamiento de sus datos.

No obstante, si tiene alguna dudao consulta en relacion a tratamiento que el Grupo TRAGSAhace de sus
datos, puede contactar con nuestro delegado de Proteccion de Datos a través de la siguiente direccién
de correo electronico dpd @tragsa.es

23. Heleido las FAQ’sy no he resuelto mi duda. ;Qué hago?

Para cualquier dudarelacionada con el proceso de inscripcion, le recomendamos que se dirija a laweb
del Grupo Tragsay consulte las instrucciones publicadas.

El buzén de correo habilitado para el proceso es: tasastro2324.puestospre@tragsa.es
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24. ;Tengo que cumplimentar y adjuntar la DRA a misolicitud de inscripcion?

No.En la modificaciéon delas Bases Generales,de 26 de juniode 2025, se especificalosiguiente en rela-
cion alaDRA:

“5.1.1. En el formulario de inscripcién al proceso selectivo se incluye la declaracién responsable a efectos
de admisién, por lo que con la firma de dicho formulario se declara expresamente que se cumple con los
requisitos generales indicados en los apartados a, b, ¢, d, ¢, f, g, h, del punto 3 de estas bases generales. Para
la acreditacién de los requisitos indicados en los apartados j y k del punto 3 de estas bases generales las
personas candidatas tendrd que adjuntar a su formulario de solicitud, dentro el plazo de presentacién de
solicitudes la documentacion que se indica en losapartados 5.1.2.1y 5.1.3.”

25. (A qué tipos de familia numerosa afecta la exencion de pago?

En el punto 4.1 apartadod) de las Bases Generales de la convocatoria se establece que estaran exentos
de abonar los derechos de examen las familias numerosas. Parala aplicacion de esta excepcion se debera
aportar en el momento de la inscripcion certificado o fotocopia del carné vigente de familia numerosa
expedido por el érgano competente. La condiciéon de miembros de familias numerosas conforme a lo
establecido enla Ley 40/2003,de 18 de noviembre, de Protecci6n a las Familias Numerosas y demas
normativa concordante debera cumplirse en el dia en el que finaliza el plazo de presentacién de solici-
tudes.

De conformidad con lo establecido enla norma, tendran consideracién de familia numerosa todas aque-
llas familias que se integren dentro de los tipos de familia indicadas en el articulo 2 de la mencionada
ley.

26. ;Qué retribuciones complementarias estan incluidas en la tasa de reposicion de los aiios
2023 y 2024 de puestos de especial responsabilidad (puestos PRE) de la empresa Tragsatec?

Todos los puestos de especial responsabilidad (puestos PRE) de la tasa de reposicién de los afios 23 -24
dela empresa Tragsatec, llevanasociadala siguienteretribucion complementaria:

a) Complementode responsabilidad (complementode puestode trabajoy/odedicacion plena) es-
pecifico para cadatipode puesto.
b) Modulo de direccién por objetivos (retribucién variable) especifico para cada tipo de puesto.

Responsable de
Actuacionesy Pro-
yectos

Retribuciones . . Jefe/]Jefa de Actuaciones
. Analista Senior
complementarias y Proyectos

Complemento de | 2.164,05 euros bru- 1.082,03 euros brutos 432,81 euros brutos
responsabilidad tos anuales anuales anuales

Médulode direccion | 2.000 euros brutos | 3.000 eurosbrutosanua- | 2.000 eurosbrutos
por objetivos anuales les anuales
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27. He enviado toda la documentacion de solicitud de inscripcion y no he recibido respuesta de
confirmacion.

Tenga en cuenta que el envio de respuesta de la confirmacion de la recepcién de la documentacién no
es automatico, porloque puede demorarse un tiempo.

Si, tras remitir la documentacion, continda sin recibir respuesta, verifique que el correo figura en su
bandejade “enviados”y que no harecibidonotificacién por parte de su cuenta de correo informandole
de “Error en envio de correo”.

Si,aun habiendo confirmado el correcto envio, noloharecibido, su candidatura estara siendo procesada
y recibird el correode confirmacion unavezse complete este tramite.

28. Si no aparezco en las relaciones provisionales de personas admitidasy excluidas ;qué debo
hacer?

Comuniquelo enviando un correo electrénicoala cuenta habilitada parael procesode seleccion: tasas-
tro2324.puestospre@tragsa.es

29. ;Como alegar durante el plazo de subsanacion de la admision?

Unicamente se abrira un plazo de subsanaciones y/o reclamaciones tras la publicacién de listados de
personas admitidas, valoracion de méritos y resultados de las pruebas.

Tras la publicacién de las relaciones provisionales de personas candidatas admitidas y excluidas, se
abrirad un plazode subsanacién de 15 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de 1a publica-
cion de los respectivos Listados Provisionales. En caso de querer aportar nueva documentacién para
subsanar debera procedertal comose indica en las Instrucciones parala presentacion de alegaciones a
lafase deinscripcion, dentrodel periodo de subsanacién establecido.

30. ;Donde puedo consultar las relaciones provisionales de personas candidata admitidasy ex-
cluidas?

Puede consultar amboslistados en la siguiente direcciéon Tasa de reposiciéon 2023-2024 puestos PRE |
Tragsatec

31. ;Como puedo identificar mi candidatura en la relacidon provisional de personas candidatas
admitidasy excluidas?

Tal y como se indica en las Bases Generales de la convocatoria: “El niimero de referencia de la persona
candidata corresponderd a su Documento Nacional de Identidad (DNI), el cual serd presentado de forma
enmascarada mediante "**'. Este mecanismo permitird al candidato conocer en todo momento el estado
de su candidaturay realizar un sequimiento detallado de la misma”. Ejemplo: si su DNI es 123456784,
aparecerd de la siguiente forma: **3456***,

32. Mi candidatura aparece en la relacion provisional de personas candidatas excluidas.

En ese caso, debera comprobar los motivos de exclusiéon onecesidad de subsanacion de su candidatura.
Dispondra de 15 dias naturales para poder presentar las alegaciones correspondientes y adjuntar la
documentacién requerida parasubsanar laincidenciaa fin de que su candidatura sea admitida definiti-
vamente.
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33. Mi candidatura no aparece en ninguna de las relaciones provisionales publicadas.

En ese caso, asegurese de que haidentificado correctamente su nimero de candidatoy puesto. En caso
de confirmar que su candidaturano consta enloslistados publicados, debera escribir un correo a tasas-
tro2324.puestospre@tragsa.es indicando la incidencia, asi como el puesto al que habia presentado su
candidaturay fecha de enviode la misma.

34. He enviado toda la documentacion conlasalegaciones correspondientes yno he recibido res-
puesta de confirmacion.

Tenga en cuenta que el envio de respuesta de la confirmacién dela recepciéon de la documentacién no
es automatico, porloque puede demorarse un tiempo.

Si, tras remitir la documentacion, continda sin recibir respuesta, verifique que el correo figura en su
bandejade “enviados”y que no harecibidonotificacién por parte de su cuenta de correo informandole
de “Error en envio de correo”.

Si,aun habiendo confirmado el correcto envio, noloharecibido, su candidatura estara siendo procesada
y recibird el correode confirmacion unavezse complete este tramite.

35. ;Cual es la puntuaciéon maxima que puedo obtener en la fase de valoraciéon de méritos?

La puntuacién maxima posible a obtener es de 40 puntos, repartida del siguientemodo:

e Experiencialaboral (Hasta 36 puntos).
Lasuma delos tres primeros méritos tendra un valor maximo total de 27 puntos.

e Méritosde formaciony programas de desarrollo (Hasta 4 puntos).

Lapuntuacién maxima que podra obtenersepor lavaloracién de méritos nopodra superar el 40%de
la puntuacion global maxima, siendo necesario que las personas candidatas obtengan una valoracién
minima de 18 puntos para continuar en el proceso.

36. ;Hasta qué fecha se computanlos méritos de experiencia y méritos de formacion?

Se consideraran todos aquellos méritos acreditados hasta la fecha de finalizacién del plazo de inscrip-
cion detallado enla convocatoria, es decir, hasta el 29 de juliode 2025.

37. ;:Donde puedo consultar mi valoracion provisional de méritos?

Puede consultarla valoracién provisionalde méritos en los listados publicados en la siguiente direccién
Tasa dereposicion 2023-2024 puestos PRE | Tragsatec

38. ;Qué plazo tengo parala subsanacion de méritos?

Si tras la publicacion de la valoraciéon provisional de méritos, la persona candidata no estuviera con-
forme con la puntuacién otorgada, dispondra de un plazo de 7 dias naturales contados a partir del si-
guiente al de la publicacién de esta valoracién provisional para formular cuantas alegaciones se consi-
deren oportunasala calificacion otorgada a los méritos. Finalizado el plazo de alegaciones, trasla valo-
racion de las mismas, el 6rganode seleccion publicara en la pagina web del Grupo Tragsa la puntuacion
definitiva en esta fase de méritos.
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39. ;Como puedo presentar alegaciones a la valoracion de méritos realizada?

Puede presentar alegaciones a la valoracion provisional de méritos realizada, cuamplimentando el for-
mulario de alegacion de méritos publicado en la web del Grupo Tragsa en la siguiente direccion: Tasa
dereposicion 2023-2024 puestos PRE | Tragsatec adjuntandola documentacién que considere necesa-
ria paraaclararlasalegaciones presentadas.

En la siguiente direccién Tasa de reposicién 2023-2024 puestos PRE | Tragsatec dispone de un docu-
mento con los pasos a seguir para la correcta cumplimentacién y presentacion de las alegaciones de
méritos.

40. ;Donde tengo que remitir el formulario de alegacion de méritos?

Unavez descargadoy cumplimentado el formulario de alegacién correspondiente, debera remitirloa la
siguiente direccién a tasastro2324.puestospre@tragsa.es, con el asunto ALEGACIONES TRO 23-24
PUESTOS PRE.

En la siguiente direccién Tasa de reposicion 2023-2024 puestos PRE | Tragsatec dispone de un docu-
mento con los pasos a seguir para la correcta cumplimentacién y presentacién de las alegaciones de
meéritos.

41. ;Por qué no coincide la suma de mis méritos de experiencia con el total de puntos de méritos
de experiencia?

Segunseindicaen el punto 8.1 delas bases generales del proceso:
Laexperiencialaboral nopodra superarlos 36 puntos.

e Mérito 1: Experiencia superior ala exigida comorequisito en puestoinferior en la Gerencia o
Unidad Organizativa enla que se oferta el puestoa razén de 0,70 puntos por mes completo con
un maximode 23 puntos.

e Mérito 2: Experiencia superior ala exigida comorequisito en puestoinferior en: otras unida-
desorganizativas de lamisma empresa en la que se oferta el puesto, y/u otras empresas del
Grupo Tragsa,y/u otras empresas, y/ocomo personal funcionario en activo, estatutarioolabo-
ral de la Administracion Generaldel Estadoy su sector publicoempresarial arazén de 0,50
puntos por mes completocon un maximode 18 puntos.

e Mérito 3: Experiencia superior ala exigida comorequisito en puesto del mismo nivel al ofer-
tadoen: cualquier unidad organizativa de lamisma empresa en la que se oferta el puesto, y/u
otras empresas del Grupo Tragsa, y/u otras empresas,y/o como personal funcionarioen ac-
tivo, estatutarioolaboral dela Administracion General del Estadoy su sector publicoempresa-
rial a razén de 0,50 puntos por mes completo con un maximode 18 puntos.

Lasumadelos 3 primeros méritos tendra un valor maximo total de 27 puntos.

= Mérito 4: Experiencia superior a 6 meses en puestodel mismonivel o inferior en el &mbito
funcional referido en los anexos especificos, a razén de 0,40 puntos por mes completohastaun
maximode 14 puntos.
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42. ;Por qué no coincide la suma de mis méritos académicos con el total de puntos de méritos
académicos?

Seginseindicaenel punto8.1 delas bases generales del proceso:

Méritos de formacién y programas de desarrollo (Hasta 4 puntos).

» Formacion que aporte el candidato/a de lastematicasreflejadas en el Anexo especifico con una
duracién de al menos 20 horas a razén de 0,5 puntos por curso hasta un maximo de 4 puntos.

» Haberrealizadoel programa LiderA o programa de desarrollode liderazgo con perspectivade
género, con una duracién de al menos 30 horas, a razén de 3 puntos por curso hasta un ma-
ximode 3 puntos.

» Haberrealizadoel programa Potencia-T o programa de desarrollo competencial, arazén de 3
puntos por curso hasta un maximo de 3 puntos.

» Haberrealizado Master en el ambito funcional especificado en el Anexo especifico con una du-
racion de al menos 200 horas, a razén de 4 puntos por master hasta un maximo de 4 puntos.

» Haberrealizado Programas de Desarrollo Directivo (PDD),y/o Master en Gestion y Direcciéon
de Empresasy/oPotencia-T+ con una duracién de al menos 200 horas, a razén de 4 puntos
por curso hastaun maximode 4 puntos.

43. ;Se valora la experiencia profesional adquirida como trabajadorauténomo en el proceso?:

Laexperiencia como trabajador auténomo puede valorarse siempre que se acredite adecuadamente la
actividad realizada. Paraello, es necesario presentar documentacién que permita verificar los siguientes
aspectos:

Datos personales de la persona trabajadora.

Datos dela empresaocliente para quien se prestaron los servicios.

Periodos de inicioy fin coincidentes conlavidalaboral.

Puesto desempefiado.

Ubicacion enla estructura organizativa.

Funcionesrealizadas.

Descripcion del ambito funcional realizado.

44. Si he trabajado a la vez en mas de una empresa, ;Se valoran ambos periodos trabajadosa
efectos de méritos de experiencia?

Los periodos solapados no se computan de forma acumulativa.

45. He enviado toda la documentacion con las alegaciones de méritos correspondientes y no he
recibido respuesta de confirmacion.

Tenga en cuenta que el enviode respuesta de la confirmacion de la recepcion del correo con la alegacion
presentadanoesautomatico, porlo que puede demorarseun tiempo.
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Si, tras remitir el correo electrénico, continta sin recibir respuesta, verifique que el correo figura en su
bandeja de “enviados”y que no harecibidonotificacién por parte de su cuenta de correo informandole
de “Error en envio de correo”.

Si,aun habiendo confirmado el correcto envio, nolo harecibido, su alegacion estara siendo procesaday
recibira el correo de confirmacién unavezse complete este tramite.
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