Empresa de Transformacion Agraria, S.A, SM.E., M.P, (en acrénimo, Tragsa). C.I.F: A-28-476208. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en el tomo 3.547 del Libro de Sociedades, folio 62, seccion 82, hoja ne M-59.813, inscripcion 171

. SE
¥ _/ragsa Pm

Tragsa

Resolucion de la Direccion de Recursos Humanos y Organizacion por la que se modifica
la composicion del 6rgano de seleccion nombrado para actuar en el proceso selectivo
mediante concurso-oposicion para el ingreso de personal fijo o fijo discontinuo
correspondiente a las tasas de reposicion ordinaria de los aiios 2025 y 2026 en la
empresa publica Transformacion Agraria S.A., S.M.E., M.P. (TRAGSA).

El 21 de mayo de 2026 se publicaron en la web del Grupo Tragsa las Bases Generales de la
Convocatoria para el ingreso de personal fijo o fijo discontinuo correspondiente a las tasas de
reposicion ordinaria de los afios 2025 y 2026 en la empresa publica Transformacion Agraria
S.A, SM.E,, M.P. (TRAGSA).

En el punto 12 de las Bases Generales se nombra a las personas titulares y suplentes que
componen el Organo de Seleccion encargado de realizar el proceso selectivo.

Se ha recibido de la Representaciéon Legal de las Personas Trabajadoras propuesta de
nombramiento de nuevo Vocal Suplente.

En consecuencia, se acuerda nombrar a D2 Esther Martin Alonso, Titulada Superior, Vocal
Suplente del referido Organo de Seleccion en sustitucion de D. Francisco Soler Maroto.

Madrid, 1de julio de 2026.
El Director de Recursos Humanos y Organizacion.
Alvaro Aznar Forniés.
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