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MÉRITO  LETRA  
CÓDIGOS 

DEFINITIVOS  
DESCRIPCIÓN  

MÉRITO 2  

A  M2A  
El puesto/categoría o empresa de alguno de los períodos indicados en la Declaración Responsable de Experiencia 

(DRE) no se corresponde con la información del Histórico de Contratación.   

B  M2B  
Declaración Responsable de Experiencia (DRE) sin firma de Responsable con cargo mínimo de Jefe/ Jefa de 

Departamento.   

C  M2C  En la firma del responsable no aparecen nombre y apellidos o firma manuscrita.  

D  M2D  La firma del responsable es ilegible.  

MÉRITO 3  

A  M3A  
El puesto/categoría o empresa de alguno de los períodos indicados en la Declaración Responsable de Experiencia 

(DRE) no se corresponde con la información del Histórico de Contratación.    

B  M3B  
Declaración Responsable de Experiencia (DRE) sin firma de Responsable con cargo mínimo de Jefe/ Jefa de 

Departamento.  

C  M3C  En la firma del responsable no aparecen nombre y apellidos o firma manuscrita.  

MÉRITO 4  

A  M4A  
El puesto/categoría o empresa de alguno de los períodos indicados en la Declaración Responsable de Experiencia 

(DRE) no se corresponde con la información del Histórico de Contratación.   

B   M4B  
Declaración Responsable de Experiencia (DRE) sin firma de Responsable con cargo mínimo de Jefe/ Jefa de 

Departamento, representante de la empresa y/o cliente, según corresponda.  

C  M4C  
En la firma del responsable, representante de la empresa o cliente no aparecen nombre y apellidos, cargo y/o CIF 

de la empresa.   

D  M4D  La firma del responsable, representante de la empresa o cliente es ilegible.  

E   M4E  No se adjunta vida laboral.  

F  M4F  Incluye períodos o empresas no incluidas en la vida laboral.  

G  M4G  
El certificado presentado no justifica que haya ejercido dos o más de las funciones descritas en el Anexo 

Específico.   

H  M4H  Incluye períodos de autónomo firmados por él/ella mismo/a.  

I  M4I  
Incluye períodos cuyo grupo de cotización en la vida laboral es diferente al del grupo de cotización del puesto 

convocado.  

J  M4J  
Incluye periodos de autónomo, pero no adjunta certificado/s firmado/s por el cliente o los clientes de que, en su 

actividad como autónomo, ha ejercido dos o más de las funciones descritas en el Anexo Específico.  

FORMACIÓN 
(DRF)  

A  MFA  
No acredita el mérito formativo indicado en la Declaración Responsable de Formación (DRF) con certificación de la 

Consulta de Registro de Títulos, copia del título original o justificante del pago de las tasas para la expedición del 
título.  

B  MFB  
No anota en la Declaración Responsable de Formación (DRF) titulación de rango superior (habiendo acreditado en 

la inscripción titulaciones de rango superior al requerido en el anexo específico).  

GENERAL  

1  MG1  No se adjunta Histórico de Contratación.  

2  MG2  La Declaración Responsable de Experiencia (DRE) no está cumplimentada en todos sus campos requeridos.  

3  MG3  Declaración Responsable de Experiencia (DRE) de un bloque diferente al que se presenta.  

4  MG4  Declaración Responsable de Experiencia (DRE) sin firmar por la persona candidata.   

6  MG6  Declaración Responsable de Experiencia (DRE) incompleta (no se visualiza en su totalidad).  

7  MG7  Declaración Responsable de Experiencia (DRE) ilegible.   

8  MG8  
Incluye períodos repetidos en el mérito 2, mérito 3 o mérito 4.   

  

9  MG9  
La identidad de la Declaración Responsable de Experiencia (DRE) presentada no se corresponde con la persona 

candidata inscrita.    

10 MG10 La declaración responsable de experiencia presentada no se corresponde con la exigida en la convocatoria. 
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