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CALIFICACIONES DEFINITIVAS DE MÉRITOS Y DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS.  
CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS TASA DE REPOSICIÓN ESPECÍFICA. SEXTA FASE. TRAGSATEC.  

BLOQUE 56 

DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA 
CALIFICACIÓN MÉRITOS + PRUEBAS SELECTIVAS (PSICOTÉCNICA Y 

COMPETENCIAL) 

ENTREVISTA (*) 
O BSERVACIONES 
ENTREVISTA (**) 

REFERENCIA 
PERSONA 

CANDIDATA 
CATEGORÍA 

BLOQUE 
DE 

PUESTOS 
MÉRITOS PSICOTÉCNICA COMPETENCIAL 

TO TAL PUNTOS 
MÉRITOS + 
PRUEBAS 

SELECTIVAS 

5051 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 6,770 3,226 15,500 25,496 SI ELEGIR BLOQUE 

5125 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 4,313 2,903 19,500 26,716 SI  

5155 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 0,000 1,613 18,500 20,113 SI ELEGIR BLOQUE 

5183 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 29,786 5,161 9,000 43,947 SI  

5282 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 2,715 6,129 12,000 20,844 SI  

5286 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 5,719 7,097 14,500 27,316 SI  

5291 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 0,760 4,516 19,000 24,276 SI ELEGIR BLOQUE 

5295 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 3,749 9,355 17,500 30,604 SI ELEGIR BLOQUE 

5370 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 5,546 3,871 16,500 25,917 SI  

5517 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 23,214 5,484 13,500 42,198 SI ELEGIR BLOQUE 

5609 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 4,854 5,806 15,000 25,660 SI ELEGIR BLOQUE 

5676 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 0,000 3,226 13,000 16,226 NO  

5688 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 4,797 3,226 16,000 24,023 SI  

5700 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 8,874 SIN PUNTUACIÓN 13,000 21,874 SI  

5701 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 13,825 3,226 15,000 32,051 SI ELEGIR BLOQUE 

6217 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 8,093 3,871 15,500 27,464 SI ELEGIR BLOQUE 

6430 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 6,840 2,581 11,500 20,921 SI  

6586 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 15,942 3,871 16,500 36,313 SI  

6615 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 3,047 7,419 19,000 29,466 SI  

6618 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 3,909 2,258 19,000 25,167 SI ELEGIR BLOQUE 

6662 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 16,055 3,871 17,500 37,426 SI  

6683 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 2,829 1,935 18,000 22,764 SI ELEGIR BLOQUE 

6907 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 1,886 5,484 14,000 21,370 SI  

6948 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 16,687 3,548 18,500 38,735 SI  

7011 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 15,941 3,548 8,000 27,489 SI  

7106 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 2,753 6,129 15,500 24,382 SI ELEGIR BLOQUE 

7219 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 1,737 2,903 18,500 23,140 SI ELEGIR BLOQUE 

7261 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 9,142 1,935 8,000 19,077 SI  

7264 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 11,324 1,613 10,000 22,937 SI  

7342 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 11,369 6,452 10,000 27,821 SI  
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CALIFICACIONES DEFINITIVAS DE MÉRITOS Y DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS.  
CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS TASA DE REPOSICIÓN ESPECÍFICA. SEXTA FASE. TRAGSATEC.  

BLOQUE 56 

DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA 
CALIFICACIÓN MÉRITOS + PRUEBAS SELECTIVAS (PSICOTÉCNICA Y 

COMPETENCIAL) 

ENTREVISTA (*) 
O BSERVACIONES 
ENTREVISTA (**) 

REFERENCIA 
PERSONA 

CANDIDATA 
CATEGORÍA 

BLOQUE 
DE 

PUESTOS 
MÉRITOS PSICOTÉCNICA COMPETENCIAL 

TO TAL PUNTOS 
MÉRITOS + 
PRUEBAS 

SELECTIVAS 

7393 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 15,942 3,871 18,500 38,313 SI  

7408 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 4,286 5,484 17,000 26,770 SI ELEGIR BLOQUE 

7420 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 9,689 SIN PUNTUACIÓN 16,500 26,189 SI ELEGIR BLOQUE 

7448 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 11,619 1,290 16,000 28,909 SI  

7485 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 18,414 4,194 18,000 40,608 SI  

7540 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 15,692 1,290 7,000 23,982 SI  

7563 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 21,268 7,097 19,000 47,365 SI  

7595 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 2,989 2,903 19,000 24,892 SI  

7598 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 5,474 2,581 16,500 24,555 SI ELEGIR BLOQUE 

7655 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 6,540 0,968 18,500 26,008 SI ELEGIR BLOQUE 

7723 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 2,785 2,903 11,000 16,688 NO  

7741 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 7,422 3,548 14,500 25,470 SI  

7760 OFICIAL/A 1ª ADMINISTRATIVO/A 56 6,248 5,806 19,000 31,054 SI ELEGIR BLOQUE 

 
 
(*) Sólo las personas candidatas que se indican con un "SI" deben realizar la entrevista. 
(**) En los casos en los que las personas candidatas estén admitidas en dos o más bloques de la misma categoría profesional, y que en la relación con la valoración 
definitiva de las pruebas selectivas figuren con la expresión “SI” en la columna denominada “Entrev ista” deberán elegir el bloque en el que llevar a cabo la 
entrevista. Para ello tiene que enviar un correo electrónico a la dirección de email: incidencias.entrevistas.tasasreposicion@tragsa.es indicando su elección de 
bloque. El plazo para elegir bloque finaliza el 10 de noviembre de 2025 a las 23:59.  
a)  EXENTAS. No se realiza entrevista personal en aquellos puestos ofertados en los que sólo haya una persona candidata apta, por  ser la entrevista irrelevante 
para la obtención del puesto o puestos ofertados dentro del bloque a los que se opta. 
b)  NO se realiza entrevista personal en aquellos casos en los que la persona candidata o personas candidatas (en el caso de que haya más de una plaza en el 
bloque de puestos ofertado) obtenga el puesto o puestos de manera directa por no haber otras personas candidatas que pudieran obtener una puntuación total 
igual o superior a la suya. 
    NO se realiza entrevista personal a aquellas personas que hayan resultado "No aptas" en las calificaciones definitivas de las pruebas selectivas. 
c)  Las personas candidatas cuya puntuación total (sumados los puntos de la fase de méritos y los puntos de la prueba psicotécnica y la prueba competencial) sea 
inferior en más de 30 puntos a la puntuación total de la persona candidata o las personas candidatas (en caso de que se oferte más de una plaza en ese bloque 
de puestos) que han obtenido la puntuación más alta no realizarán entrevista personal. 

 


