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EXPLICACIÓN DE LOS CÓDIGOS DE ACLARACIÓN PARA LA VALORACIÓN DE MÉRITOS TASA DE REPOSICIÓN ESPECÍFICA.  
SEXTA FASE. 

 
 

MÉRITO LETRA CÓDIGOS DESCRIPCIÓN 

MERITO 1 A M1A 
La empresa de alguno de los períodos indicados en la DRE no 

corresponde con la empresa del anexo específico. 

MÉRITO 2 

A M2A 
El puesto/categoría o empresa de alguno de los períodos indicados 

en la DRE no se corresponde con la información del Histórico de 
contratación. 

B M2B 
DRE sin firma de Responsable con cargo mínimo de Jefe/ Jefa de 

Departamento 

MÉRITO 3 

A M3A 
El puesto/categoría o empresa de alguno de los períodos indicados 

en la DRE no se corresponde con la información del Histórico de 
contratación. 

B M3B 
DRE sin firma de Responsable con cargo mínimo de Jefe/ Jefa de 

Departamento 

MÉRITO 4 

B M4B 
DRE sin firma de Responsable con cargo mínimo de Jefe/ Jefa de 

Departamento 

C M4C 
En la firma del responsable no aparecen nombre y apellidos, cargo 

y/o sello de la empresa. 

E M4E No se adjunta vida laboral. 

FORMACIÓN 
(DRF) 

A MFA 
No acredita el mérito formativo indicado en la DRF con 

certificación de la Consulta de Registro de Títulos o copia del 
Título. 

B MFB 
No anota en la DRA/DRF titulación de rango superior (habiendo 

acreditado en la inscripción titulaciones de rango superior al 
requerido en el anexo específico). 

GENERAL 

1 MG1 No se adjunta Histórico de contratación. 

2 MG2 
Apartado DRE sin cumplimentar: datos personales, lugar, fecha o 

bloque. 

3 MG3 DRE de un bloque diferente al que se presenta. 

4 MG4 DRE sin firmar por la persona candidata. 

8 MG8 Incluye períodos repetidos en el mérito 2, mérito 3 o mérito 4. 

 


